O HYpo ALPE ADRIA

VASI. Z VAMI. ZA VAS.

Letno porocilo 2015
HYPO Alpe-Adria-Leasing, druzba za financiranje, d. o. o.
Slovenija



- Hypo Alpe-Adria-Leasing

Kazalo

1 Uvod L
1.1 Nagovor vodstva 5
2 Predstavitev Druzbe v Sloveniji 6
2.1 Vodstvo DruZbe 6
2.2 Lastnistvo 6
2.3 Dejavnost Druzbe 6
2.4 Vrednote DruZbe 6
3 Poslovno porocilo 7
3.1 Splosno gospodarsko okolje 2014 7
3.2 Razvoj lizinSkega trga v letu 2015 7
3.3 Struktura portfelja v letu 2015 8
3.4 Druzba na trgu 8
3.5 Vpliv zakonskih sprememb na poslovanje 8
3.6 Cilji poslovanja za leto 2015 8
3.7 NaloZbe in razvoj 9
3.8 Najpomembnejsi dogodki v letu 2015 9
3.10  Druzbena odgovornost 1
A Racunovodsko porocilo za leto 2015 16
4.1 Izjava o odgovornosti poslovodstva 16
4.2 Revizorjevo porocilo 17
4.3 Izkaz poslovnega izida 20
L.l Izkaz vseobsegajocega donosa 21
4.5 Bilanca stanja 22
4.6 Izkaz gibanja kapitala 24
4.7 Izkaz denarnega toka 26
4.8 Pojasnila 28

2 Letno poroéilo 2015



Hypo Alpe-Adria-Leasing -

5. Pojasnila postavk v izkazu poslovnega izida 50

6. Koristne informacije 57

Letno poroéilo 2015 3



- Hypo Alpe-Adria-Leasing

Uvod

1 Uvod

V letnem poro¢ilu za ime druzbe Hypo Alpe-Adria-Leasing Lastni$tvo Hypo Alpe-Adria-Bank, d. d.:

glede na ustreznost vsebine uporabljamo izraz Druzba ali Hypo «  Hypo Group Alpe Adria AG, s sedezem v Celovcu. Lastnistvo

Alpe-Adria-Leasing. Za ime oziroma naziv druzbe Hypo Alpe-A- Hypo Group Alpe Adria AG si od 17. julija 2015 delita Advent
dria-Bank, d. d., glede na ustreznost vsebine uporabljamo izraz International (80 %) in Evropska banka za obnovo in razvoj
Hypo banka ali Hypo Alpe-Adria-Bank. (EBRD) (20 %).

Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. 0. 0., s sedeZem na Dunajski cesti
117, Ljubljana, je slovenska druzba z omejeno odgovornostjo in
se ukvarja s finan¢nim lizingom premi¢nin na slovenskem trgu.

Druzba je od 29. oktobra 2014 v 100-odstotnem lastnistvu Hypo
Alpe-Adria-Bank, d. d., s sedezem v Ljubljani (Dunajska cesta
117).

Pred tem (do 29. oktobra 2014) je bila Druzba v naslednjem
lastnistvu:

e HETA Asset Resolution GmbH, Schleppe-Platz 5, 9020
Klagenfurt am Worthersee, Avstrija (75-odstotni delez) in

o Hypo Alpe-Adria-Bank International AG, Alpen Adria
Platz 1, 9020 Klagenfurt, Avstrija (25-odstotni delez).

v il

Barbara Senic¢ar Hren, Matjaz Omejc

direktorica direktor
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1.1 Nagovor vodstva

Spostovani poslovni partnerji, cenjene sodelavke in spostovani
sodelavci,

v letu 2015 so v Hypu obrodili sadovi trdega dela zadnjih nekaj
let. Izpolnili smo vse pogoje in zaveze, ki sta nam jih nalozi

la Evropska komisija ter prej$nji lastnik, Republika Avstrija.
Potrditev, da so bile vse aktivnosti prestrukturiranja uspesne,
smo dobili julija 2015, ko sta v lastni$tvo finan¢ne skupine Hypo
Group Alpe Adria AG dokon¢no, po tezkih pogajanjih, vstopili
druzbi Advent International in njen soinvestitor, Evropska banka
za obnovo in razvoj. Prevzem se je uradno koncal 17. julija 2015,
ko so zaceli veljati vsi pogoji, dogovorjeni v Pogodbi o prodaji in
nakupu, podpisani 22. decembra 2014. Nove izzive je prevzela
tudi nova oziroma okrepljena uprava Skupine, ki jo je imenoval
lastnik in uspesno tlakuje zaértano pot finan¢ne skupine v JV
delu Evrope.

Druzba Ze drugo leto posluje v 100-odstotnem lastnistvu Hypo
banke, s ¢imer smo lizingke storitve vklju¢ili v banéno poslo-
vanje. Strankam tako nudimo celovito finan¢no poslovanje na
enem mestu. Optimizirali smo prodajno mrezo in jo na ta nacin
$e bolj priblizali obstoje¢im in potencialnim strankam. Z indivi-
dualnim pristopom ohranjamo strokovne, stabilne in trajnostne
odnose s strankami.

Strategija poslovanja nasega novega lastnika je »Postali bomo
hitrejsi, vitkejsi, bolj uc¢inkoviti in $e bolj usmerjeni k strankame.
V skladu z novo strategijo in usmeritvijo nasega lastnika je ta
sprejel odloc¢itev, da se bo v bliznji prihodnosti umaknil s trga
financ¢nega lizinga.

Dejstvo je, da sta gospodarska in finan¢na kriza v zadnjih letih
prizadeli tudi lizingki trg, zaradi ¢esar smo bile lizinske hise pri-
morane zaostriti pogoje financiranja in spremeniti politiko finan-
ciranja novih poslov. Ve¢je domace banke so v skladu s politiko
prestrukturiranja dejavnosti v postopku omejevanja ali ukinjanja
lizingkih storitev, zato pricakujemo nadaljnjo konsolidacijo trga.

Hypo Alpe-Adria-Leasing -

Uvod

Zavedamo se, da so sodelavci temelj nasega razvoja in uspeha,
zato aktivno skrbimo tudi zanje. V okviru projekta »Druzini pri-
jazno podjetje« smo uvedli dodatne ukrepe, ki zaposlenim lajsajo
usklajevanje druzinskega Zivljenja s sluzbo. Skupaj z druzinskimi
¢lani smo jih tudi v letu poro¢anja redno vkljuéevali v spon-
zorske in donatorske aktivnosti, s ¢imer jim vsakdanji delovnik
priblizujemo na nekoliko druga¢en nacin.

Ze od samega zaletka delovanja na slovenskem trgu je nasa
Druzba aktivna na druzbeno odgovornem podroéju. Okolju,

v katerem poslujemo, Zelimo tudi vracati. Ze nekaj let finan¢-

na sredstva, ki bi bila sicer namenjena novoletnim poslovnim
darilom, namenjamo druZzinam v socialni stiski. S tem na obraze
otrok vsaj v prazni¢nih dneh privabimo prijazne in iskrene
nasmehe. Svoj del redno prispevajo tudi zaposleni. Ze drugo leto
smo aktivno vklju¢eni v program Botrstvo.

V letu 2015 smo aktivno podpirali tudi $port in se s sponzorskimi
sredstvi vkljucevali v zivljenje tistih, ki predstavljajo naso drzavo
v evropskem in svetovnem prostoru. Aktivno smo se vkljucevali
v kulturno zivljenje s podporo prireditev na drzavni in lokalni
ravni. Kot poslovni subjekt smo se s svojo ponudbo strokovni in
splosni javnosti uspesno predstavljali tudi na pomembnih sejmih
in poslovnih prireditvah. V nase delovanje na trgu vklju¢ujemo
tudi nase stranke. Zanje smo pripravljali razli¢ne ugodnosti in
aktivnosti, s katerimi tudi one postanejo del nas in nas spoznajo
$e na drugacen nacin.

Zvestoba in zaupanje sta dva izmed temeljev odnosa, tudi po-
slovnega. Vsem dosedanjim strankam se iskreno zahvaljujemo za
dosedanje zaupanje in uspesno poslovanje v vseh 21 letih poslo-
vanja na slovenskem trgu. V prihodnosti pa vam Zelimo seveda
$e mnogo uspehov.

Hvala vam.

Vodstvo

Barbara Senicar Hren,

direktorica

Matjaz Omejc,
direktor

o
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Predstavitev Druzbe v Sloveniji

2 Predstavitev Druzbe v Sloveniji

2.1 Vodstvo Druzbe
Na dan 31. 12. 2015 je bilo vodstvo Druzbe naslednje:

o Barbara Senic¢ar Hren, direktorica, in
« Matjaz Omejc, direktor.

Matjaz Omejc se je vodstvu Druzbe pridruzil 1. 10. 2015. Do-
tedanjemu direktorju Danijelu Novaku je mandat potekel 30.
septembra 2015.

2.2 lastnistvo

Druzba je od 29. oktobra 2014 v 100-odstotnem lastnistvu Hypo
Alpe-Adria-Bank, d. d., s sedezem v Ljubljani (Dunajska cesta
117).

Lastni$tvo Hypo Alpe-Adria-Bank, d. d.:

« Hypo Group Alpe Adria AG, s sedezem v Celovcu. Lastnistvo
Hypo Group Alpe Adria AG si od 17. julija 2015 delita Advent
International (80 %) in Evropska banka za obnovo in razvoj
(EBRD) (20 %).

Pred tem (do 29. oktobra 2014) je bila Druzba v naslednjem
lastnistvu:

o HETA Asset Resolution GmbH, Schleppe-Platz 5, 9020
Klagenfurt am Worthersee, Avstrija (75-odstotni delez) in

o Hypo Alpe-Adria-Bank International AG, Alpen Adria
Platz 1, 9020 Klagenfurt, Avstrija (25-odstotni delez).

2.3 Dejavnost Druzbe

Druzba se ukvarja s finan¢nim lizingom premi¢nin, tj. financira-
njem vozil in opreme.

Finan¢ni lizing je oblika financiranja, pri kateri se lizingojemalec
ze na zacetku odlo¢i za lastnistvo nad predmetom lizinga po pre-
teku trajanja pogodbenega razmerja. To je dejansko financiranje
nakupa sredstev. Med trajanjem pogodbe ostane pravni lastnik
predmeta lizingodajalec, lizingojemalec pa je ekonomski lastnik
in uporabnik predmeta. Ko lizingojemalec odplaca vse s pogodbo
doloc¢ene obveznosti, postane lastnik predmeta lizinga.

Nasge stranke in poslovni partnerji prihajajo iz vseh gospodarskih
sektorjev, najpogosteje iz trgovinske, industrijske in gradbeniske
panoge in iz javnega storitvenega sektorja.

V vseh letih obstoja smo se v Druzbi trudili, da smo strankam
nudili pomoc¢ in svetovanje ter skrbeli za varnost njihovih
nalozb.
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Prodajni spekter storitev Druzbe vkljucuje:
« finan¢ni lizing,
« finan¢ni lizing z ostankom vrednosti,

 finan¢ni lizing z vkljuc¢enim zavarovanjem vozila za vec let
(Lizing+).

2.4, Vrednote Druzbe

Vsaka velika ljubezen se za¢ne s spogledovanjem (ang. FLIRT) in
prav ta obcutek, ki napoveduje zacetek razmerja in partnerstva, je
bil navdih za na$e vrednote. Te gojimo na ravni celotne skupine.
F - Fair (postenost)

L - Local (lokalno delovanje)

I - Integrity (celovitost)

R - Respectful and Responsible (spostljivost in odgovornost)

T - Transparent (transparentnost)

Postenost

Posteno delamo drug z drugim in si pomagamo. Izmenjujemo
vse informacije, ki so nam na razpolago, in prilagajamo nase po-
goje potrebam nasih strank. Ne dajemo obljub, ki jih ne moremo
izpolniti. Smo zanesljivi in dostopni, tudi v tezkih ¢asih.
Lokalno delovanje

PPonosni smo, da smo del lokalne skupnosti. Povezujejo nas
obicaji, tradicije in zgodovina. Govorimo isti jezik in skupaj
oblikujemo prihodnost.

Celovitost

Celovita oseba pri svojem delu ceni vljudnost brez izjeme. Nase
sogovornike obravnavamo enakovredno in z njimi komunicira-
mo na zgleden nacin: odkrito, po$teno in vljudno. O tezavah, s
katerimi se sre¢ujemo, razpravljamo objektivno in jih resujemo
po mirni poti.

Spostljivost in odgovornost

S spostovanjem, strpnostjo in odgovornostjo prisluhnemo
potrebam drugih. Sprejemamo njihova mnenja in jih aktivno
poslusamo, da se lahko z njimi poenotimo. Drzimo se dogovorov,
ki smo jih sklenili, in si pomagamo.

Transparentnost

Vse, kar storimo, je nedvoumno in jasno tako v nasih internih
delovnih odnosih kot tudi odnosih z nasimi strankami. Razkriva-
mo procese in dejstva, ki vodijo do nasih odloditev.



3 Poslovno porocilo

3.1 Splosno gospodarsko okolje 2014
Mednarodno okolje

Pocasna gospodarska rast se je nadaljevala tudi v letu 2015 in
znasala zgolj 3,5 %. To se je zgodilo kljub rekordnemu padcu
cene surove nafte, ki se je od septembra znizala za 55 %. Negativ-
no pa so na globalno gospodarstvo vplivali padec gospodarske
rasti na Kitajskem, padec Rusije v recesijo in $e vedno trajajoca
evropska finan¢na kriza. K slabim razmeram je doprineslo tudi
stopnjevanje napetosti na Bliznjem vzhodu, predvsem vojna v
Siriji in begunska kriza v Evropi. V evroobmo¢ju so Se vedno
veljali strogi var¢evalni ukrepi.

Med vecjimi gospodarstvi so rast zabelezile samo ZDA. Motor te
rasti je bila stabilizacija razmer na trgu delovne sile, kjer je Stevilo
novoustvarjenih delovnih mest v preteklem letu naraslo, rast pa
se je s¢asoma ustalila. Analitiki so vseskozi napovedovali dvig
klju¢ne obrestne mere v ZDA, kar je Ameriska centralna banka
(FED) decembra tudi naredila. Na to so se ustrezno odzvali
finan¢ni trgi. V Evropi ostaja edina gonilna mo¢ nemsko gospo-
darstvo, ki ga je v lanskem letu pretresel $kandal v avtomobilski
industriji, ko eden od proizvajalcev ni ustrezno meril izpustov
strupenih plinov. V juzni Evropi je bila prisotna izjemno nizka
investicijska dejavnost in nizko zaupanje potrosnikov ter nizek
optimizem podjetnikov. Velik problem je predstavljala Gr¢ija, ki
je zaradi vladne politike nasprotovanja reformam in strogemu
varcevanju morala za ve¢ tednov zapreti banke. Zaradi krize je
kapital »bezal« v »varna pribezalii¢a«, Eesar Zrtev je bila Svica,

ki je bila zaradi mo¢nega dotoka ameriskega kapitala prisiljena
odpraviti mejo pri tecaju EUR/CHF.

Ob koncu leta so se pojavile vzpodbudnejse ocene o dogajanjih
na globalnih trgih v letu 2016. Nizka cena nafte naj bi se vendarle
dolgoro¢no odrazila na vedji potro$nji in gospodarski rasti v
ZDA, z ve¢jimi inflacijskimi pritiski naj bi postopoma sledilo
evroobmogdje, ki je izvozno moc¢no vezano na amerigki trg. Tve-
ganja ostajajo v povezavi z drzavami BRIC, $e posebno negotove
so kitajske razmere, kar se kaze pri dogajanju, povezanim s
kitajskimi borzami.

Hypo Alpe-Adria-Leasing -
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Slovenija

Stanje realnega gospodarstva in finan¢nega sektorja v Sloveniji se
je vletu 2015 izboljSalo. Domace povprasevanje okreva, stopnja
gospodarske rasti je spodbudna, pocasi se zmanjsuje sistemsko
tveganje v ban¢nem sektorju.

Zasebno investicijsko povprasevanje sicer $e vedno ostaja $ibko,
varcevanje v podjetniSkem sektorju pa presega nalozbe. Tako os-
taja izvoz eno klju¢nih gonil slovenske rasti, domaca potrosnja pa
je predvsem zaradi padca gradbenih investicij nekoliko zastala.

Cene zivljenjskih potrebs¢in so se v letu 2015 znizale za 0,5 %.
Prvi¢ po osamosvojitvi je bil tako tudi na letni ravni zabelezen
padec splosne ravni cen. Tak$no gibanje je v veliki meri posledica
nizjih svetovnih cen nafte in odsotnosti cenovnih pritiskov v
domacem okolju. K deflaciji so prispevale tudi nizje cene trajnega
blaga, padec teh pa se je lani umiril.

Rast obsega industrijske proizvodnje se je v letu 2015 nadaljevala,
a nekoliko upocasnjeno. V prvih enajstih mesecih leta 2015 je
bila proizvodnja za 4,8 % ve¢ja kot pred letom dni.

3.2 Razvoj lizinskega trga v letu 2015

Gospodarska in finan¢na kriza sta v zadnjih treh letih prizade-
prevozniskem in nepremi¢ninskem sektorju. Lizinske druzbe so
se odzvale z zaostrovanjem pogojev financiranja in previdnej$im
pristopom k financiranju novih poslov.

Z okrevanjem gospodarskega okolja in veéje likvidnosti na

trgu v letu 2015 so lizinske druzbe v letu 2015 pricele spro$cati
omejitvene kriterije za novo financiranje, po podatkih Banke
Slovenije je znasal obseg financirane vrednosti nekaj ve¢ kot 900
mio (ni upostevano financiranje zalog). Lizing premi¢nin ostaja
vodilni produkt pri novem financiranju, saj predstavlja kar 95 %
vsega novega posla, na lizing nepremi¢nin zapade precej manjsi
delez, saj se je vecina lizing hi$ odlo¢ila, da tega podor¢ja ne bo
financirala. Najve¢ lizinskih pogodb so sklenile fizi¢ne osebe,
sledi zasebni storitveni sektor, pri ¢emer je najpogostej$a ro¢nost
pogodb od enega do petih let.

Vedje domace banke so v skladu s politiko prestrukturiranja
dejavnosti v postopku omejevanja ali ukinjanja lizinskih storitev,
zato pricakujemo nadaljnjo konsolidacijo trga.
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3.3 Struktura portfelja v letu 2015

Struktura obstojecega portfelja je skladno z glavno dejavnostjo
druzbe sestavljena skoraj 100-odstotno iz terjatev iz naslova
finan¢nega lizinga vozil.

3.4 Druzba na trgu

TrZni deleZ glede na stanje sredstev (bilancno vsoto) na dan 31. 12.
2015

Druzba ima glede na stanje sredstev z obstoje¢o konkurenco
Druzbe na stanje dne 31. 12. 2015 priblizno 6-odstotni trzni
delez.

Struktura poslovanja

Na podrod¢ju financiranja premicnin je Druzba v letu 2015 skleni-
la 1300 novih pogodb v vrednosti 34,3 milijona EUR, od tega
23,3 milijona novih pogodb financiranja vozil ter 11 milijonov
financiranja novih pogodb opreme.

3.5 Vpliv zakonskih sprememb na
poslovanje

V letu 2015 ni bilo sprejetih taksnih zakonskih sprememb
oziroma sprememb pravne podlage, ki bi imele bistveni vpliv na
poslovanje Druzbe.

3.6 Cilji poslovanja za leto 2015

Lastnik Druzbe je sprejel odlo¢itev, da se bo v bliznji prihodnosti
umaknil s trga finan¢nega lizinga, ¢emur bodo sledile tudi vse
aktivnosti poslovanja in posledi¢no same odlocitve lastnika o
prihodnosti Druzbe.
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Osebna vozila

Leto 2015 se je prodalo ve¢ vozil kot leto prej. Prav tako se nada-
ljuje trend vecje prodaje vozil nizje vrednosti in temu primerno
tudi padajo povpre¢ne financirane vrednosti.

Financirali smo vozila razli¢nih znamk. Pri rabljenih vozilih smo
bili glede na izkusnje iz preteklih let e dodatno previdni.

Prodaja novih vozil je v porastu. Poudariti je treba, da so v stati-
stiko prodanih vozil zajete tudi t. i. enodnevne registracije in po
dostopnih podatkih se priblizno tretjina vseh novoregistriranih
vozil izvozi. Prav od prodaje vozil in nase sposobnosti sodelo-
vanja z dobavitelji bo odvisno doseganje plana financiranja. V
ta namen bomo z nasimi partnerji izvajali dodatne promocijske
aktivnosti in razvijali nove skupne produkte.

Komercialna vozila

Na podro¢ju tezkega tovornega programa smo v primerjavi s
preteklimi leti svojo prisotnost in izpostavljenost zmanjsali.
Razlogi so razumljivi in izhajajo iz poloZaja te panoge, v katerem
se je znasla ob nastopu gospodarske krize konec leta 2008. Z na-
menom znizanja tveganja smo pogoje za odobritev financiranja
tovornih vozil zaostrili.

Industrijska in druga oprema

Nakup industrijske opreme in opreme za obrt se je po pojavu go-
spodarske krize moc¢no skr¢il in ta trend $e vedno traja. Investici-
je so omejene, predvsem mala in srednja podjetja dobijo sredstva
slovenskega podjetniskega sklada v tistih panogah, kjer so na
voljo. Eden od poudarkov Druzbe na tem podrodju je $e vedno
usmeritev v financiranje kmetijske mehanizacije.

Upravljanje s tveganji

Druzba je izpostavljena naslednjim tveganjem: kreditnemu,
valutnemu, obrestnemu in likvidnostnemu tveganju. Upravljanje
teh je opisano v ra¢unovodskem delu letnega porocila.



3.7 Nalozbe in razvoj

Poleg komercialnih nalozb smo v Druzbi tudi v letu 2015 na po-
dro¢ju informacijske tehnologije nadaljevali s strategijo, ki smo si
jo zastavili v prej$njih letih, ter veliko vlozili v varnost poslovanja
in podatkov ter posodobitev programske opreme.

Na podrodju informatike, katerega osnovna dolznost je vzdrzeva-
nje, razvoj in razpolozljivost informacijskega sistema, smo tudi v
letu 2015 svoje delo usmerilo v stro§kovno u¢inkovitost procesov
in nadgradnjo porocanja.

Zagotavljali smo celovito podporo vsem zakonodajnim in osta-
lim regulatorskim zahtevam.

Na podroéju upravljanja sistema in komunikacij smo pomembno
posodobili klju¢no strojno opremo (streznike, diskovna polja in
mrezno komunikacijsko opremo).

Na podro¢ju upravljanja z informatiko je resitev Globus Nova,
ki jo uporabljamo kot osrednji informacijski sistem, klju¢na v
druzbah Hypo skupine v Sloveniji. Skrbnistvo za pogodbeno
usklajevanje in usklajevanje aktivnosti razvoja vodi Druzba.

Hypo Alpe-Adria-Leasing -
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3.8 Najpomembnejsi dogodki v letu 2015
Januar

Druzba je skupaj s Hypo banko podprla hokejski spektakel »Ice Fest
2015¢, ki je bil na Trgu republike v Ljubljani.

Marec

Druzba je skupaj s Hypo banko kot razstavljavcem svojo finan¢no
ponudbo predstavila na Sejmu Dom v Ljubljani.

April

Mreza skupine Hypo Alpe Adria v JV Evropi se je pravnoformalno
popolnoma locila od druzbe Heta Asset Resolution AG.

V okviru druzbenoodgovornega delovanja so tudentje Naravoslovno-
tehni¢ne fakultete z donacijo Hypo Alpe Adria na Tednu mode 2015
(Ljubljana Fashion Week) predstavili kolekcijo »Kick by Olimpija« pod
delovnim nazivom »Enotna »casual« oblacila za nogometase, navijace in
simpatizerje NK Olimpija«. Isti projekt je bil predstavljen tudi na razstavi
v Hypo Galeriji.

Maj

V okviru 64. Ljubljana Festivala je Druzba skupaj s Hypo banko podprla
muzikal Mamma Mia!.

Junij

Druzba je skupaj s Hypo banko odprla umetnisko razstavo “Mediteran-
ske variacije” avtorja Borisa Selana.

Julij

Lastni$tvo mati¢ne druzbe Banke, ki je 100-odstotna lastnica Druzbe,
Hypo Group Alpe Adria AG, se iz Republike Avstrije prenese na Advent
International in Evropsko banko za obnovo in razvoj (EBRD). Kot novi
predsednik uprave Hypo Skupine je bil imenovan Ulrich Kissing.

V okviru 64. Ljubljana Festivala je Druzba skupaj s Hypo banko podprla
Operne arije.

Letno poro¢ilo 2015
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Avgust

Druzba je skupaj s Hypo banko kot razstavljavcem svojo
finan¢no ponudbo predstavila na 53. mednarodnem zivilskem
sejmu AGRA v Gornji Radgoni in obiskovalcem prvi¢ ponudila
unikatno kavo »Bankafe«.

September

Druzba je skupaj s Hypo banko kot razstavljavcem svojo finan¢-
no ponudbo predstavila na 48. Mednarodnem sejmu obrti in
podjetnosti v Celju.

Druzba je skupaj s Hypo banko kot razstavljavcem svojo finan¢-
no ponudbo predstavila na Festivalu za tretje Zivljenjsko obdobje
v Ljubljani.

Druzba je skupaj s Hypo banko kot razstavljavcem svojo finan¢-
no ponudbo predstavila na dogodku »Skoki v Krko - Kandijski
most 2015« v Novem mestu.

Oktober

Druzba je skupaj s Hypo banko kot razstavljavcem svojo finan¢-
no ponudbo predstavila na Studentski areni v Ljubljani.

Vec kot 40 zaposlenih Banke in Hypo Leasinga je v okviru inter-
nega dobrodelnega projekta “HypoDAN za dober namen” urejalo
okolico in notranjost Centra za slepo in slabovidno mladino v
Ljubljani.

November

Druzba je skupaj s Hypo banko za najboljse stranke pripravila
prednovoletno druzenje z ogledom komedije »Divjak.

Druzba je skupaj s Hypo banko kot razstavljavcem svojo finan¢-
no ponudbo predstavila na sejmu Ambient v Ljubljani.

Druzba je skupaj s Hypo banko odprla umetnisko razstavo
“Oaze” avtorice Darje Stefancic.
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December

V okviru projekta »HypoDAN za dober namen« so zaposleni v
Druzbi in Hypo banki zbrali vec kot 10 skatel hrane z dalj$im ro-
kom trajanja za druzine v stiski ter priskrbeli darila dedka Mraza
za vec kot 20 otrok in jim izpolnili najbolj skrite Zelje.

Druzba je skupaj s Hypo banko sredstva, sicer namenjena novo-
letnim darilom, donirala socialno $ibkim druZinam prek Zveze
prijateljev mladine in jim tako polep$ala prazni¢ne dneve. Drugi
del donacije je Druzba skupaj s Hypo banko donirala drustvu
Soncek za izvedbo socialno-humanitarnega programa 19. Son¢-
kov dan.

Druzba in Hypo banka sta podelili interne nagrade za odli¢nost v
Hypu, t. i. HippOSCARje v sedmih kategorijah.

Druzba in Hypo banka sta za otroke zaposlenih organizirala
prednovoletno otrosko zabavo.



3.10 Druzbena odgovornost

V Druzbi se zavedamo, da smo del $irSega okolja, ki pomembno
vpliva na nase poslovanje, tako kot mi s svojim delovanjem vpli-
vamo nanj. Na lokalni in drzavni ravni delujemo na gospodar-
skem, tehni¢no-tehnoloskem, druzbeno-politi¢cnem, socialnem
in kulturnem podrodju.

Zaposleni

Razvoj Druzbe temelji na nasih zaposlenih. To zavedanje je tudi
vodilo vseh nasih aktivnosti na podro¢ju odnosov in dialoga z
zaposlenimi.

Ena nasih glavnih usmeritev na tem podrocju so v letu 2015 $e
naprej predstavljale aktivnosti v okviru projekta Druzini prijazno
podjetje. Skladno s ¢asovnim nacrtom smo sprejeli ukrepe, s
katerimi smo omogocili na primer star$§em prvosolckov prost
dan za prvi $olski dan ter neplacan dopust v primeru druzinske
stiske oziroma izrednih razmer. Prav tako smo formalizirali nekaj
dobrih praks iz preteklosti, s katerimi Zelimo nadaljevati tudi v
prihodnje.

Odgovornost do zaposlenih se kaze tudi v rednih sre¢anjih z
vodstvom, na katerih veckrat letno odkrito govorimo o stratesko
pomembnih temah in odgovorimo na vprasanja, ki jih zaposleni
posredujejo skozi razli¢ne vnaprej dogovorjene komunikacijske
kanale.

Vpeljali smo tudi moznost obiska vodstva v okviru govorilnih ur.
Tako imajo zaposleni priloznost pogovora z vodilnimi na poljub-
no temo in hkrati zagotovilo, da bo ta skrbno obravnavana in bo
dobila ustrezen epilog.

Konec leta 2015 je bilo v Druzbi 82 zaposlenih, povprec¢no stanje
zaposlenih v letu 2015 (preracunano v ure) pa je znasalo 49,5.
Skladno z odlo¢itvijo lastnika o umiku Druzbe s trga se bo posle-
di¢no spreminjala tudi zaposlitvena politika v Druzbi.

Hypo Alpe-Adria-Leasing -

Poslovno poro¢ilo

Stopnja izobrazbe zaposlenih v Druzbi prikazuje spodnja tabela.

St. zaposlenih glede na
izobrazbo v letu 2015

$t. zaposlenih glede na
izobrazbo v letu 2014

Stopnja izobrazbe

v 31 27
Vi 12 11
Vilh 21 18
Vilf2 25 19
Vil 1 3
Stanje 31.12. 91 82
m2014 2015
35
30
25
20
15 ——
10 —
5 . @@
0 - -
V.V A V. VilLh VII.2 VIII.
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Kadrovanje

Iskanje in izbor novih sodelavcev podpirajo jasno opredeljeni
cilji posamezne organizacijske enote. Prednost dajemo internemu
kadrovanju, pri katerem upostevamo Zelje in ambicije zaposlenih
ter posledi¢no omogoc¢amo karierni razvoj zaposlenih s prehodi
z enega delovnega mesta na drugega. Izbiranje zaposlenih poteka
v ve¢ krogih strukturiranih intervjujev s kandidati. Za dolocena,
predvsem odgovornejsa, delovna mesta pa kandidati predhodno
opravijo tudi testiranje pri usposobljenem zunanjem partnerju.
Kon¢na odlocitev je sestavljena iz analize strokovnega znanja in
osebnostnih lastnosti, potrebnih za uspesno opravljanje dela na
posameznem delovnem mestu.

Za Klju¢ne funkcije v druzbi izvajamo tudi oceno sposobnosti
in primernosti (Fit&Proper) v okviru posebnega postopka, ki je
skladen z vsemi lokalnimi in evropskimi pravnimi ter regulator-
nimi doloé¢ili oziroma smernicami.

IzobraZevanje in usposabljanje

Prepri¢ani smo, da lahko samo usposobljeni sodelavci sledijo
potrebam, ki se kazejo na slovenskem finan¢nem trgu, zato v
Druzbi skrbimo za neprestano in celovito strokovno izobrazeva-
nje svojih zaposlenih. Z omenjenimi potrebami po pridobivanju
novih strokovnih znanj kot tudi z razvojem kompetenc s podroc¢-
ja osebnostnega razvoja se v Druzbi sre¢ujemo skozi vse leto, iz
leta v leto pa vklju¢imo v izobrazevanje vecje $tevilo sodelavcev.
Za dosego poslovnih ciljev smo si zastavili klju¢na izobrazevalna
podrocja za razvoj ban¢nega poslovanja, ki izhajajo iz strateskih
zahtev.

Glede na potrebe vsako leto organiziramo tudi interna usposa-
bljanja. V letu 2015 smo se osredotocali na naslednja izobraze-
vanja:

o Temelji ban¢nistva — celovito izobrazevanje o ban¢nistvu,
ki smo ga namenili vsem zaposlenim, ki so se Hypu
pridruzili v zadnjem ¢asu oziroma tistim, na katere
dolgoro¢no ra¢unamo;

« izobrazevanje za pridobitev licenc za zavarovalnisko
posredovanje;

» mednarodno izobrazevanje na podro¢ju upravljanja in
optimizacije procesov;

» izobrazevanja v okviru Hypo Retail akademije, kjer smo
omogocili zaposlenim v prodajni mrezi vrsto koristnih,
predvsem osvezitvenih delavnic prodajnih ves¢in.

Letno poro¢ilo 2015
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Na splosno so bila izobrazevanja tematsko zelo pestra in so
udelezencem dala vrsto koristnih znanj in ve$¢in, potrebnih za
uspesno delo.

Se naprej izvajamo tudi te¢aje angles¢ine na razli¢nih zahtev-
nostnih stopnjah.

Nekatera usposabljanja potekajo tudi na ravni Skupine, predvsem
na podrodju usposabljanja vodstvenih kadrov in za posamezna
podrocja dela, kjer ugotavljamo potrebo po specifi¢nih znanjih.

Poleg internih usposabljanj se zaposleni pogosto udelezujejo
seminarjev, konferenc oziroma posvetov. Znanja, pridobljena

na izobrazevanjih ali s samoizobrazevanjem, zaposleni v okviru
podroc¢nih ali oddel¢nih aktivnosti prenasajo na svoje sodelavce.

Ne glede na to, da smo se zavezali k optimizaciji stroskov, ohra-
njamo skrb za izobrazevanje svojih sodelavcev kot eno glavnih
nalog in jim zagotavljamo koristna ter tematsko raznovrstna
izobrazevanja.

Letni pogovori in ciljno vodenje

V letu 2015 smo vsebinsko prenovili t. i. razvojne pogovore in
jih predvsem tehnolosko posodobili in s tem zagotovili celovito
upravljanje in vrednotenje pridobljenih podatkov. V okviru pro-
jekta Ustvarjanje prihodnosti iz jedra smo dolo¢ili skupne cilje
druzbe in jih v obliki individualnih aktivnosti v podporo tem
ciljem uvrstili v razvojne pogovore vseh zaposlenih.

Cilj letnih pogovorov je dolgoro¢no zagotavljanje uspesnega
poslovanja druzbe. Letni pogovori nam omogocajo sistemati¢no
postavljanje novih ciljev, pregled uresnic¢evanja dogovorjenih
ciljev v preteklem letu ter sistematic¢en poklicni in osebnostni
razvoj vodij in sodelavcev. Ciljne pogovore izvajamo praviloma
dvakrat letno, razvojni pogovor pa enkrat letno.

Sistem nagrajevanja

Nagrajevanje je izraZzeno v variabilnem delu place in je tesno
vezano na ciljno vodenje. S posami¢nim nagrajevanjem Zelimo
spodbujati posameznikov razvoj, s skupinskim nagrajevanjem
pa Zelimo vplivati na ve¢jo motiviranost za skupinsko delo in
doseganje ciljev kot tim. Visino nagrad in kriterije smo prila-
godili razmeram in poslovnemu izidu, a sistem nagrajevanja, ki
pozitivno vpliva na zaposlene in prispeva velik delez k uspesnem
delovanju druzbe in njenemu razvoju, v ve¢ji meri ohranjamo.



Zadovoljstvo zaposlenih nam veliko pomeni

Zadovoljstvo zaposlenih redno spremljamo s posebno raziska-
vo, ki jo izvaja zunanji izvajalec. V letu 2015 smo jo izvedli v
septembru in tudi tokrat udelezbo povezali z dobrodelnostjo v
okviru internega projekta HypoDAN. Raziskava je pokazala, da
so vse intenzivne aktivnosti v povezavi z zaposlenimi v zadnjih
dveh letih pripomogle k zvisanju splosnega zadovoljstva ob
prepolovljeni razpr§enosti podatkov, kar kaze na vecjo enotnost
zaposlenih glede njihovega mnenja.

K dobremu poc¢utju zaposlenih nedvomno prispevajo razlic¢-

na neformalna druzenja. V letu 2015 smo tako izvedli veliko
aktivnosti iz naslova promocije zdravja: organizirali smo zdrav
preventivne zdravniske preglede in delavnice revitalizacije in
kinesiotapinga - vse z namenom, da ostanejo ¢im bolj zdravi in
polni energije.

Druzba z donacijo $e vedno aktivno podpira in prispeva k
razvoju Sportno-kulturnega drustva Hypo, ki ¢lanom omogoca
aktivno preZivljanje prostega ¢asa v smislu zagotavljanja finan¢no
zelo ugodnih $portnih in kulturnih aktivnosti po izbiri ¢lanov.
S tem krepimo povezanost in druzenje zaposlenih tudi zunaj
sluzbenega casa in okolja. Aktivnosti v okviru drustva so zelo
razli¢ne in vklju¢ujejo vec¢ino zaposlenih.

Kadrovski projekti za zaposlene

V letu 2015 smo v okviru kadrovskih aktivnosti izvedli obsezen
projekt, ki smo ga poimenovali Ustvarjanje prihodnosti iz jedra.
Gre za skupek aktivnosti s ciljem preobrazbe druzbe. Skozi
delavnice, ki smo jih izpeljali z vrhunskimi predavatelji Poslovne
$ole IEDC z Bleda, smo z druga¢nim pristopom in miselnostjo
oblikovali 16 projektov na vseh ravneh druzbe, s katerimi smo
Zeleli doseci znizanje stroskov na odhodkovni strani ter opti-
mizacijo storitev in povezanih procesov oziroma posledi¢no
povecanje prihodkov na drugi strani. Rezultati internih projektov
se Ze kazejo v vsakodnevnem poslovanju, z izvajanjem pa bomo
nadaljevali tudi na ravni projektov Skupine.

HypoDAN ostaja na$ najvedji ponos in eden najodmevnejsih
projektov, namenjenih zaposlenim. Po uspe$nih izvedbah v
preteklih letih smo tudi v letu 2015 nadaljevali z izvedbami, ki
so pritegnile $e ve¢ prostovoljcev. Jesensko akcijo smo izpeljali

v Centru za slepo in slabovidno mladino v Ljubljani, kjer smo
izvedli vrsto pleskarskih del in polepsali prostore. V predpraznic-
nem ¢asu smo bili tradicionalno humanitarni - v sredini decem-
bra smo zbirali hrano za socialno ogrozene druzine in kupovali
darila za tiste otroke, katerih starsi si jih ne morejo privos¢iti.
Prav tako smo zbirali denar za biv§o sodelavko oziroma njenega
sina, ki mora za ozdravitev na drago operacijo v tujini.
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V decembru smo vnovi¢ podelili nagrade za odli¢nost v Hypu

- HippOSCARje. Pred ve¢ sto zaposlenimi smo na sre¢anju
zaposlenih spoznali najboljse zaposlene po posameznih podro¢-
jih in jim predali simboli¢ne nagrade. V leto$njem letu smo prvi¢
podelili tudi nagrado za »najzaposlenega v zalednih sluzbah«.

V letu 2015 smo nadaljevali z izdajanjem skupnega elektronskega
glasila HyperAKTIVC, ki je med zaposlenimi dobro sprejet.

Nacrti za prihodnost

V letu 2015 bomo nadaljevali zastavljene projekte, obenem pa
nacrtujemo tudi veliko novosti in dodatnih aktivnosti, ki jih
bomo pripravili za zaposlene z namenom povezovanja razli¢nih
organizacijskih enot. Cilj teh aktivnosti je krepitev medoddel¢ne-
ga sodelovanja in posledi¢no optimizacija poslovnih procesov v
Banki, kar bo med drugim dvignilo tudi raven ban¢nih storitev
za stopnico vigje.

0Odgovornost do SirSe skupnosti

Druzba je s svojimi in ban¢nimi poslovalnicami prisotna na
celotnem obmo¢ju Slovenije, zato negujemo povezave tako z
lokalnim kot tudi s $ir§im druzbenim okoljem. Svojo vpetost v
druzbeno skupnost vzdrzujemo tudi s sponzorsko in donatorsko
dejavnostjo na humanitarnem, $portnem in kulturnem podro¢ju.

V okviru koncernskega projekta “Hypo Pro Futuro” v svoje
humanitarne aktivnosti vklju¢ujemo otroke, ki tak§no pomo¢
najbolj potrebujejo. Zavedamo se, da je vse ve¢ otrok, ki nikdar
ne dozivijo son¢ne strani Zivljenja, zato si zelimo na njihove
obraze privabiti nasmeh. Tako je Druzba skupaj s Hypo banko

v decembru z dvema donacijama uresnicila svojo druzbeno
odgovorno vlogo. Sredstva, namenjena za novoletno obdarovanje
poslovnih partnerjev, smo prek Zveze prijateljev mladine Moste
- Polje namenili socialno $ibkim druzinam in jim tako polepsali
novoletne praznike. Svoj prispevek pa so k tej donacij prispe-
vali tudi zaposleni, ki so zbrali t. i. novoletno smrecico hrane z
dalj$im rokom trajanja in nekaj oblek ter igra¢ za druzine, ki to
najbolj potrebujejo. Drugi del novoletne donacije smo namenili
razvoju nadarjenih mladih $portnikov v okviru 18. Son¢kovega
dne. Ze nekaj let zapored z donacijo prispevamo h kakovostni iz-
vedbi poletnega tabora v Rokometni akademiji Zorman. Celotna
Hypo Skupina je bila vpeta tudi v dostavo pomoc¢i (materialne in
finan¢ne) na obmodja poplav, ki so bile v drzavah, kjer je prisotna
Hypo Skupina (Srbija, BiH in Hrvaska).

Letno poro¢ilo 2015
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Zaposleni so imeli svoje veliko in toplo srce tudi pri internem
projektu “HypoDAN - za dober namen”, katerega namen je
stopiti skupaj in narediti nekaj dobrega za so¢loveka, ki potre-
buje pomo¢. Hypovi prostovoljci so tako en dan preziveli v dveh
enotah Vrtca Otona Zupancica, Ziv Zav in Ringaraja, ter uredili
tamkaj$njo okolico.

Podpiranje $porta in $portnih dejavnosti razumemo kot svoj
prispevek k bolj zdravemu in kakovostnemu nacinu Zivljenja. S
sponzorskimi sredstvi se tako vklju¢ujemo v Zivljenje tistih, ki
predstavljajo naso drZavo v evropskem in svetovnem prostoru.

S tem izkazujemo podporo $portnikom, njihovi vztrajnosti,
discipliniranosti, tetkmovalnosti in Zelji po doseganju ciljev. S
sponzorskimi prispevki smo med drugimi podpirali slovensko
nogometno reprezentanco, NK Olimpija, lokalne §portne in dru-
ge prireditve (npr. Kasaske dirke Murska Sobota, Skoki v Krko
Novo mesto, Brezice, moje mesto, Uli¢ni nogomet ...).
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Druzba se z donatorskimi in sponzorskimi prispevki intenziv-
no vklju¢uje tudi v kulturno dogajanje v slovenskem prostoru.
Pomo¢ in podpora kulturnim prireditvam, festivalom in preds-
tavam postajata del nasega rednega delovanja. Z donacijami izka-
zujemo podporo kulturni dejavnosti kot eni izmed najpomemb-
nejsih vej druzbenega Zivljenja. V kulturna dogajanja vedno bolj
vklju¢ujemo tudi svoje stranke, kar v medsebojne odnose prinasa
veliko dodano vrednost. Ve¢ let redno sodelujemo z ljubljanskim
poletnim festivalom v Krizankah.

Prav tako podpiramo vse aktivnosti, ki pospe$ujejo razvoj
gospodarstva. Ze ve¢ let redno sodelujemo s Celjskim sejmom in
podpiramo Mednarodni sejem obrti in podjetni$tva. Aktivni smo
bili tudi na Kariernem sejmu Moje delo 2014 in mednarodnem
kmetijsko-zivilskem sejmu AGRA.
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Racunovodsko porocilo

L Racunovodsko porocilo za leto 2015

4.1 lzjava o odgovornosti poslovodstva

Poslovodstvo Druzbe potrjuje ra¢unovodske izkaze za leto, kon¢ano 31. decembra 2015, ter uporabljene ra¢unovodske usmeritve in
ocene ter pojasnila k ra¢unovodskim izkazom.

Poslovodstvo je odgovorno za pripravo ra¢unovodskih izkazov, tako da ti predstavljajo resni¢no in posteno sliko premozenjskega
stanja Druzbe in izidov njenega poslovanja za leto, kon¢ano 31. decembra 2015. Poslovodstvo je odgovorno za vodenje ustreznih
evidenc, za izvajanje ustreznih ukrepov za varovanje premozenja Druzbe ter za preprecevanje in odkrivanje zlorab in drugih nepravil-
nosti.

Poslovodstvo potrjuje, da so bile dosledno uporabljene ustrezne racunovodske usmeritve ter da so bile racunovodske ocene izdelane
po nacelu previdnosti in dobrega gospodarjenja. Poslovodstvo tudi potrjuje, da so ra¢unovodski izkazi skupaj s pojasnili izdelani na
podlagi predpostavke o nadaljnjem poslovanju podjetja ter skladno z veljavno zakonodajo in s Slovenskimi ra¢unovodskimi standardi.

Dav¢ne oblasti lahko kadar koli v roku petih let od dneva, ko je bilo potrebno davek obracunati, preverijo poslovanje Druzbe, kar
lahko posledi¢no povzroci nastanek dodatne obveznosti placila davka, zamudnih obresti in kazni iz naslova davka iz dohodka pravnih
oseb ali drugih davkov ter dajatev.

Vodstvo

Barbara Senic¢ar Hren, Matjaz Omejc,

direktorica direktor

G

Ljubljana, maj 2016
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4.2 Revizorjevo porocilo
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Poroéilo neodvisnega revizorja
DruZbenikom druzbe Hypo Alpe-Adria-Leasing d.o.o.

Porodile o rafunovodskil izkazife

Revidirali smo priloZene rafunovodske izkaze drukbe Hypo Alpe-Adrin-Leasing dowo, ki vkljuetujejo
bilanco stanja na dan 31, decembra 2015, izkar poslovoega izida, izkaz drugegn vecobsegajofegn donosa,
izkaz gibanja kapitala in izkaz denamih tokov 2 tedaj kondane leto ter poveetek bistvenih rafunovodskih
usmeritev in druge pojasnjevalne opombe,

Odgovornost peslovodstva za rafunovodske izkaze

Poslovodstve je odgovomo za priprave in podteno predstavitey teh éunovodskih izkazoy v skladu z
slovenskimi ratunovodskimi standardi in za tako notranje kontroliranje, kot je v skladu = odlofitvije
poslovedstva potrebno, da omegodi priprave ratunovedskih izkazov, ki ne vsebujejo pomembno napatne
navedbe zaradi prevare ali napake.

Revizorjeva odgovernost

Mata odgovomost je izrariti meenje o weh rafunovodskih izkazih na podlagi revizije. Revizijo smo opravili
v skladu z mednarodnimi standardi revidiranga. Ti standardi zahtevajo o nas izpolnjevanje cti¢nih zahtey
ter nadriovanje in izvedbo revizije za pridobitev sprejemljivega zagotoviln, da méunovodski izkazi ne
viebujejo pomembao napaine navedbe,

Revizija vkljutuje izvajanje postopkov za pridobitev revizijskih dokazov o mneskih in razkrtjih v
radunovodskih izkarih, Izbrani postopki 2o edvisni od revizogeve presoje in vkljufujejo tudi ocenjevanje
tveganj nopadne navedbe v rafunovodskih izkoxih sradi prevare ali napake, Pri ocenjevanju teh tveganj
prowéi revizor notramje kontroliranje, povezano s pripmvljanjem in poStenim  predstavljanem
radunovodskih izkazov drukbe, da bi dobedil okolistinam ustrezne revizijske postopke, ne pa, da bi izmail
mnenje o uspednosti notranjega kontroliranja druibe. Revizija vkljuluje tedi ovrednotenje ustrezmosti
uporablienih  rafunovodskih usmeritey in utemeljenosti radunovedskih ocen poskovodstva kot tudi
ovrednotenje celome predsiavitve ralunovodskih izkazov,

Verjamemo, da so pridobljeni revizijski dokazi zadostna in ustrezna podlaga za nade revizjsko mpenje.

Mnenje

Po nakem mnenju o radunovodski izkazi v vseh pemembnib pogledih podtena predstavitev finandnega
polodaja druFbe Hypo Alpe-Adria-Leasing d.o.o., na dan 31. decembra 2015 ter njencga poslovnega izida
in denarmib tokov za tedaj konéane leto v skladu 2 slovenskimi ratunovodskimi standardi.

v el ey LA RO P L
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kPMG/

Poudarfanje zadeve

MNe da bi izrazili mnenje s pridriki, opozarjamo na pojasnili €) Podlage za radunovodske izkaze in f)
Prenchanje uporabe predpestavke o delujodem podjetju, v redunovodskem porogily, iz katerih je razvidno,
dn se je bistveno spremenila poslovna usmeritev drakbe, ki predvideva prenchanje imvajania aktivmosti z
pridobivanje novih poslov z dnem 31.7.2016 in prenchanje poslovanja drodbe z dnem zapadlosti zadnje
pogodbe ter s tem bistveno zmanjlanje obsegn sredstev in poslovanja. Te okolistine, skupaj 2 drugimi
sadevami predstavljenimi v pojasnilih ¢) Podlage za méunovodske izkaze v méunovodskem parodilu in )
Prenchanje uporabe predpostavke o delujofem podjetju, so podlaga, da poslovedstve drufbe nima ved
osnove, da bi pripravilo ralunovodske izkaze drube na podlagi predposiavke delujolepa podjetja. Namesto
tega so ralunovodski izkaz na dan 31, decembra 2005 pripravljeni na podlagi predpostavke nedelujolega
podjetjo.

Parodile o zafiteval druge zakonodafe

W skladu z zalteve Zakona o gospodarskih drubah potgjujemo, da so informacipe v poslovnem porodilu
skladne s prilofenimi rafunovodskimi izkazi,

V imenu revizijske druibe

KPMG SLOVENLIA,

podjetje za revidiranje, deus.

Dejan Kurat Mag. Simona KoroSec Lavrid [H
pochlabdeni revizor strokovaa dircktorica

KPMG Slovenija, 0.6.4
Ljubljana, 29. junij 2016 !
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4.3 lzkaz poslovnega izida

V tiso€ EUR

Vsebina Pojasnilo 2015 2014

1. (isti prihodki od prodaje 1 1.10 1.760
a)  Prihodki od prodaje na domacem trgu 1.10 1.755
b)  Prihodki od prodaje na trgu EU - 5
o] Prihodki od prodaje na trgu izven EU - -
L.  Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi poslovnimi prihodki) 15 422 87
5.  Stroski blaga, materiala in storitev 16 (2.621) (3.357)
a)  Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala ter stroski porabljenega materiala (34) (76)
b)  Stroski storitev (2.587) (3.281)
6.  Stroski dela 16 (1.844) (2.290)
a)  Stroski pla¢ (1.388) (1.710)
b)  Stroski pokojninskih zavarovanj (162)) (195)
¢)  Stroski drugih socialnih zavarovanj (101) (119)
()  Drugi stroski dela (193) (266)
7. 0dpisi vrednosti 16 (239) (528)
a)  Amortizacija (12) (5)
b)  Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopredmet. sredstvih in opredmetenih osn. sredstvih () (1)
0 Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih (194) (482)
8.  Drugi poslovni odhodki 7 (935) (3.361)
9.  Financni prihodki iz delezev 16 -
10.  Financni prihodki iz danih posojil in financnega najema 18 10.539 12.544
a)  Financni prihodki iz posojil in financnega najema, danega druzbam v Skupini I m
b)  Financni prihodki iz posojil in financnega najema, danega drugim 10.535 12.467
12.  Financni odhodki iz oslabitev in odpisov financnih nalozb 19 (3.292) (2.903)
13.  Financni odhodki iz financnih obveznosti 20 (2.858) (3.335)
a)  Financni odhodki iz posojil, prejetih od druzb v Skupini (2.858) (3.335)
15.  Drugi prihodki 21 10 120
16.  Drugi odhodki 2 (u7) (36)
Poslovni izid pred davki 261 (1.299)

17.  Davek iz dobitka 2 (376) (542)
18.  OdloZeni davki [ (372) 194
19.  (isti poslovni izid obracunskega obdobja (487) (1.647)

Pojasnila na straneh od 28 do 55 so sestavni del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v povezavi z njimi.
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L.4 lzkaz vseobsegajocega donosa

Vtisoc EUR
Vsebina 2015 2014
(isti poslovni izid obracunskega obdobja (187) (1.647)
Presezek iz prevrednotenja — aktuarski izracun - -
Celotni vseobsegajoci donos obracunskega obdobja (487) (1.647)

Druzba je bila ustanovljena junija 2013. Do vpisa oddelitve Druzbe predhodnice v sodni register (2. 6. 2014) je, skladno z delitveno
pogodbo in zakonodajo, za rac¢un prevzemne druzbe redne posle opravljala prenosna druzba Heta Asset Resolution, d.o.o..

Pojasnila na straneh od 28 do 55 so sestavni del ra¢unovodskih izkazov in jih je treba brati v povezavi z njimi.
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4.5 Bilanca stanja

Vtisoc EUR
Vsebina Pojasnila 31.12.2015  31.12. 2014 — nov prikaz
SREDSTVA
A.  DOLGOROCNA SREDSTVA 72.344 91.803
l. Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivne casovne razmejitve 1 398 861
1. Dolgorocne premozenjske pravice 110 h
5. Druge dolgorocne aktivne Casovne razmejitve 288 787
Il.  Opredmetena osnovna sredstva 2 16 40
3. Druge naprave in oprema 16 40
IV.  Dolgorocne financne nalozbe 3 7.917 90.518
2. Dolgorocna posojila 7.917 90.518
a)  Dolgorocna posojila druzbam v Skupini 7 7
b)  Dolgorocna posojila drugim 71.890 90.491
V. Dolgorocne poslovne terjatve 13 12
28 Dolgorocne poslovne terjatve do kupcev 13 12
VI. OdloZene terjatve za davek L - 312
B. KRATKOROCNA SREDSTVA 52.200 71.420
. Sredstva (skupine za odtujitev) za prodajo - -
IIl. Zaloge 5 1.176 1.332
3. Proizvodi in trgovsko blago 569 653
L. Predujmi za zaloge 607 679
lll.  Kratkorocne financne nalozbe 3 46.171 59.745
1. Kratkorocne financne nalozbe, razen posojil - 1
0 Druge kratkorocne financne nalozbe - 1
2. Kratkorocna posojila in terjatve iz financnega najema 46.171 59.74L
a) Kratkorocna posojila in terjatve iz financnega najema do druzb v Skupini - 19
b)  Kratkorocna posojila in terjatve iz financnega najema do drugih 46171 59.725
IV.  Kratkorocne poslovne terjatve 6 2.665 1.976
1. Kratkotocne poslovne terjatve do druzb v Skupini 233 473
2. Kratkorocne poslovne terjatve do kupcev 3 63
3. Kratkorocne poslovne teratve do drugih 2.429 1.440
V. Denarna sredstva 7 2.188 8.367
(. Kratkorocne aktivne Casovne razmejitve 8 110 528
SKUPAJ SREDSTVA 124.954 163.751
D.  Zunajbilancna sredstva 53.91 1.228
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V tiso€ EUR
Vsebina Pojasnila 31.12.2015  31.12. 2014 — nov prikaz
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
A.  Kapital 9 90 578
l. Vpoklicani kapital 8 8
1. Osnovni kapital 8 8
Il.  Kapitalske rezerve 571 1.456
IV.  PreseZek iz prevrednotenja (2) -
V. Preneseni cisti poslovni izid - 761
VI.  Cisti poslovni izid poslovnega leta (487) (1.647)
B.  Rezervacije in dolgorocne pasivne casovne razmejitve 10 1.580 (AN
1. Rezervacije za pokojnine in podobne obveznosti 72 82
2. Rezervacije za reorganizacijo 446 -
3 Druge rezervacije 710 3.897
L. Dolgorocne pasivne Casovne razmejitve 352 1462
C Dolgorocne obveznosti 82.004 78.355
1. Dolgorocne financne obveznosti n 82.004 78.355
1. Dolgorocne financne obveznosti do druzb v Skupini 82.094 78.355
C.  Kratkoroéne obveznosti 39.843 78.957
Il.  Kratkorocne financne obveznosti n 35.265 75.305
1. Kratkorocne financne obveznosti do druzb v Skupini 35.265 75.305
lll.  Kratkorocne poslovne obveznosti 12 4.578 3.652
1. Kratkorocne obveznosti do druzb v Skupini 2 2
2. Kratkorocne poslovne obveznosti do dobaviteljev 423 1.070
L Kratkorocne poslovne obveznosti na podlagi predujmov 925 1.091
5. Druge kratkorocne poslovne obveznosti 3.228 1.489
D Kratkorocne pasivne asovne razmejitve 3 1.347 1.4320
SKUPAJ OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 124.954 163.751
E.  Zunajbilancne obveznosti 53.91 1.228

Pojasnila na straneh od 28 do 55 so sestavni del ra¢unovodskih izkazov in jih je treba brati v povezavi z njimi.
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4.6 lzkaz gibanja kapitala

V tiso€ EUR
R Kapitalske Preneseni Cisti . .('St' 08 ] -
Osnovni kapital A izid poslovnega Skupaj kapital
rezerve poslovni izid leta
Zacetno stanje 1. 1. 2014 8 1.456 762 2.226
Spremembe v kapitalu - 761 (762) (1)
Razporeditev na druge sestavine kapitala 762 (762) -
Drugo — aktuarski izracun (1) - (1)
Celotni vseobsegajoci donos poslovnega leta - - (1.647) (1.647)
Vnos Cistega poslovnega izida porocevalskega obdobja (1.647) (1.647)
Koncno stanje porocevalskega obdobja - 31. 12. 2014 8 1.456 761 (1.647) 578
V tiso€ EUR

Osnovni kapital

Kapitalske
rezerve

Presezek iz
prevrednotenja

Preneseni Cisti
poslovni izid

Cisti poslovni
izid poslovnega
leta

Skupaj kapital

Zacetno stanje 1. 1. 2015 8 1.456 - 761 (1.647) 578
Razporeditev na druge sestavine kapitala - (885) (761) 1.647 -
Celotni vseobsegajoti donos poslovnega leta - - () - (187) (487)
Vnos Cistega poslovnega izida porocevalskega _ _ _

obdobja (u87) (487)
Drugo - aktuarski izracun b)) 0)
Koncno stanje porocevalskega obdobja - 8 - @) ~ (487) 90

31. 12. 2015

Pojasnila na straneh od 28 do 55 so sestavni del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v povezavi z njimi.
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4.6.1 Razkritja k izkazu gibanja kapitala

Bilancni dobicek ali izguba

Vtisoc EUR
(isti dobicek poslovnega leta (1.87) (1.647)
Zadrzani dobicek (aktuarski izracun) - (1)
Preneseni dobicek - 762
Bilancni dobicek (487) (886)

Bilan¢ni dobic¢ek/izguba je izracunan(a) v skladu s 66. ¢clenom Zakona o gospodarskih druzbah.

Druzba je v letu 2015 izkazala izgubo v vi$ini 487 tiso¢ evrov (v letu 2014 izgubo v visini 1.647 tiso¢ evrov). Vodstvo Druzbe bo
predlagalo druzbeniku Druzbe, da se ¢ista izguba za leto 2015 pokrije iz naslova kapitalskih rezerv v visini 487 tiso¢ evrov.
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4.7 Izkaz denarnega toka

Razlicica Il
V tiso¢ EUR

2015 2014

A.  Denarni tokovi pri poslovanju

a)  (isti poslovni izid in prilagoditve

Poslovni izid pred obdavcitvijo 261 (1.299)
Davki iz dobicka in drugi davki, ki niso zajeti v poslovnih odhodkih (376)

Prilagoditve za amortizacijo 12 L5
Prilagoditve za prevrednotovalne poslovne odhodke N 1
Prilagoditve za financne prihodke iz financiranja (59)

Prilagoditve za financne odhodke iz financiranja 2783 3.209
Skupaj postavke izkaza poslovnega izida 2.651 2.132

b)  Spremembe ostalih poslovnih sredstev in obveznosti

ZaCetne manj koncne poslovne terjatve (689) 52,6044

Zacetne manj koncne aktivne ¢asovne razmejitve 615 381

Zacetna manj koncna sredstva za prodajo - -

Zacetne manj koncne zaloge 156 897
Koncni manj zacetni poslovni dolgovi 926 (662)
Koncne manj zacetne pasivne Casovne razmejitve in rezervacije (2.931) 3.789
Skupaj postavke ostalih poslovnih sredstev in obveznosti (1.926) 57.049
¢)  Prebitek prejemkov (izdatkov) pri poslovanju 728 59.181

B.  Denarni tokovi pri nalozbenju

a)  Prejemki pri nalozbenju

Prejemki od odtujitve opredmetenih osnovnih sredstev 2 1
Prejemki od odtujitve dolgorocnih financnih nalozb 81.433
Prejemki od odtujitve kratkorocnih financnih nalozb 16.367
Skupaj prejemki pri nalozbenju 97.822 1
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(55) (52)
@ (27)
(62.773)
(2.793)
(65.623) (r9)
32.199 (78)
412
412
0
(29.021) (63.934)
(10.081) (13.205)
(39.105) (68.139)
(39.105) (67.727)
(6.179) (8.62)
8.367 16.991
2.188 8.367
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4.8 Pojasnila

4.8.1 Splosna pojasnila
a) Osnovni podatki o druzbi
Pravna oblika:

Sedez:

Drzava:

druzba z omejeno odgovornostjo
Dunajska cesta 117, 1000 Ljubljana

Slovenija

b) Najpomembnejsa dejavnost druzbe:

- dejavnost finan¢nega zakupa

¢) Podatki o obvladujocem podjetju:

Druzbo Hypo Alpe-Adria Leasing, d. o. 0., od 29. 10. 2014 obvla-
duje druzba Hypo Alpe-Adria-Bank, d. d., s sedezem v Sloveniji.
Skupinski ra¢unovodski izkazi Skupine so na voljo na sedezu
Banke, Dunajska cesta 117, Ljubljana

d) Velikost druzbe po merilih Zakona o gospodarskih druzbah

Druzba se na podlagi 55. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah
uvr$c¢a med srednje druzbe.

Druzba je del mednarodnega finan¢nega koncerna Hypo Alpe
Adria. Druzba predhodnica, Hypo Leasing, d. o. 0., se je na dan
1. 10. 2013, na podlagi Pogodbe o delitvi in prevzemu preobliko-
vala, in sicer je prislo do oddelitve s prevzemom.

Predhodnica je izvedla statusnopravno preoblikovanje, na pod-
lagi Cesar poleg obstojece druzbe (mati¢na $tevilka: 5834163000,
ID za DDV: SI177494962, TRR: SI56 3300 0774 9496 249, odprt
pri Hypo banka, d. d.) delujeta $e dve druzbi, naga predhodnica
pa se je preimenovala. Od 2. junija 2014 torej delujejo naslednje
druzbe:

o Hypo Alpe-Adria-Leasing, druzba za financiranje, d. o. o.
(krajsi naziv Hypo Leasing, d. o. 0.). Gre za druzbo, ki sodi
v del strateske usmeritve Hypo Alpe Adria in se ukvarja s
finan¢nim lizingom premi¢nin, tj. financiranjem vozil in
opreme (v nadaljevanju: Druzba);

o HETA Asset Resolution, druzba za financiranje, d. o. o.
(krajsi naziv HETA Asset Resolution, d. o. 0.). Druzba
upravlja z nestrateskim delom portfelja nalozb banke in
lizinga;

» Hypo PREP, druzba za upravljanje, d. o. o. (krajsi naziv Hypo
PREP, d. 0. 0.). Druzba se ukvarja z upravljanjem nalozbenih
nepremicnin.

Letno poro¢ilo 2015

e) Podlage za racunovodske izkaze

Racunovodski izkazi Hypo Alpe-Adria Leasing, d. o. 0., so
sestavljeni skladno s Slovenskimi racunovodskimi standardi 2006
(v nadaljnjem besedilu: SRS 2006) in z Zakonom o gospodarskih
druzbah (ZGD-1). Podatki v racunovodskih izkazih temeljijo na
knjigovodskih listinah in poslovnih knjigah, vodenih skladno s
Slovenskimi racunovodskimi standardi.

Racunovodski izkazi druzbe Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. o. o.,
so pripravljeni v skladu z zahtevami Slovenskih ra¢unovodskih
standardov in ustreznih dolo¢il Zakona o gospodarskih druzbah.
Pri pripravi ra¢unovodskih izkazov se obi¢ajno predvideva, da
podjetje nima namena niti potrebe po pomembnem zmanj$anju
poslovne dejavnosti ali likvidaciji. Ce tak namen ali potreba
obstaja, pa morajo biti ra¢unovodski izkazi pripravljeni na dru-
gacni osnovi, pri ¢emer mora podjetje razkriti osnovo za sestavo
ra¢unovodskih izkazov.

Podatki v ratunovodskih izkazih temeljijo na knjigovodskih
listinah in poslovnih knjigah, vodenih skladno s Slovenskimi ra-
¢unovodskimi standardi. Poslovanje druzbe je skladno z dolo¢ili
Zakona o gospodarskih druzbah in Slovenskimi ra¢unovodskimi
standardi.

Pri sestavi ra¢unovodskih izkazov so bile upostevane kakovostne
znacilnosti racunovodskih izkazov in s tem tudi celotnega racuna
vodenja, in sicer predvsem razumljivost, ustreznost, zanesljivost
in primerljivost.

Ce ni navedeno drugace, je druzba dosledno uporabila enake
ra¢unovodske usmeritve kot v prehodnem poslovnem letu.

Priprava ra¢unovodskih izkazov zahteva od poslovodstva dolo-
Cene ocene in predpostavke, ki vplivajo na izbrane usmeritve in
neodpisano vrednost sredstev in obveznosti druzbe ter razkritje
potencialnih obveznosti na datum porocanja ter zneskov pri-
hodkov in odhodkov druzbe v obdobju, ki se kon¢a na datum
porocanja.

Ocene in predpostavke temeljijo na prej$njih izkugnjah in drugih
dejavnikih, ki se v danih okolis¢inah in v trenutku razpoloZljivos-
ti informacij na datum ra¢unovodskih izkazov smatrajo kot ute-
meljeni in na podlagi katerih so izrazene presoje o knjigovodskih
vrednostih sredstev in obveznosti ter niso o¢itne iz drugih virov.

Druzba nenehno preverja klju¢ne ocene in predpostavke, ki

jih je uporabila pri pripravi racunovodskih izkazov. Ocene in
predpostavke temeljijo na novih informacijah ali novih dogod-
kih iz preteklih izkusen;j. Vse prilagoditve ocen so pripoznane v
obdobju, v katerem pride do spremembe, e prilagoditve vplivajo



le na tekoce obdobje. Ce te spremembe vplivajo na tekoce in
prihodnja obdobja, pa so prilagoditve pripoznane v obdobju, v
katerem je prislo do spremembe, in v prihodnjih obdobjih, ¢e je
to prakti¢no mozno.

Skupine sredstev in obveznosti, pri katerih je moralo poslovod-
stvo uporabiti visoko mero presoje, ali tiste, pri katerih imajo
poslovodske ocene in predpostavke pomemben vpliv na ra¢uno-
vodske izkaze, so razkrite v nadaljevanju.

Kakovostne znacilnosti ra¢unovodskih izkazov in s tem tudi
celotnega ra¢unovodenja so predvsem razumljivost, ustreznost,
zanesljivost in primerljivost.

Pri izkazovanju in vrednotenju ekonomskih kategorij se nepos-
redno uporabljajo dolo¢ila Slovenskih ra¢unovodskih standardov,
ki jih je izdal Slovenski institut za revizijo.

Racunovodski izkazi so sestavljeni v evrih brez centov.

Terjatve in obveznosti v tuji valuti se preracunajo po ECB tecaju
Banke Slovenije na dan bilance stanja. Druzba prevrednotuje
terjatve in obveznosti mesecno in zadnje prevrednotovanje je bilo
na dan 31. 12. 2015.

f) Prenehanje uporabe predpostavke o delujodem podjetju

Racunovodski izkazi druzbe niso pripravljeni na predpostavki
delujocega podjetja, ampak so pripravljeni na osnovi prica-
kovanega prenehanja poslovanja druzbe z dnem izteka zadnje
pogodbe.

Vpliv na druzbo

Uprava mati¢ne druzbe Hypo Alpe-Adria-Bank, d. d., je na svoji
seji uprave dne 8. 3. 2016 sprejela sklep o prenehanju izvajanja
aktivnosti dajanja novih poslov na druzbi Hypo Alpe-Adria-le-
asing, d. 0. 0., zdnem 1. 5. 2016 (tako imenovani Wind Down).
Datum prenehanja izvajanja aktivnosti novih poslov je bil nakna-
dno podaljsan, in sicer do 31. 7. 2016.

Kljuéne ra¢unovodske usmeritve

Kot posledica prenehanja Druzbe s tem predpostavke delujocega
podjetja je Druzba izvedla naslednje dodatne knjizbe, ki so vpli-
vale na ra¢unovodske izkaze druzbe za leto 2015.

Hypo Alpe-Adria-Leasing -

Rac¢unovodsko porocilo

1. Druzba je v skladu s sprejetim na¢rtom reorganizacije
oblikovala rezervacije za odpravnine v vi$ini 446 TEUR.

2. Druzba je v celoti odpravila odlozene davke.

Druzba bo z dnem 31. 7. 2016 prenehala izvajati aktivnosti daja-
nja novih poslov in izvaja le Se spremljavo sklenjenih poslov do
dneva izteka zadnje pogodbe.

g) PomembnejSe racunovodske usmeritve in ocene

Oslabitve posojil in terjatev

Druzba na mese¢ni osnovi ovrednoti portfelj finan¢nih sredstev
in zunajbilan¢nih izpostavljenosti. Na podlagi objektivnih dejav-
nikov, ki nakazujejo oslabljenost finan¢nega sredstva po odpla¢ni
vrednosti, se presoja potreba po njegovi oslabitvi. Objektivni
kriteriji so predvsem: neredno poravnavanje obveznosti in
materialna zamuda nad 90 dni; poslabsanje gospodarskih razmer
v panogi, v kateri podjetje posluje; reprogram zaradi ekonom-
skih, pravnih ali drugih tezav stranke. Banka pri strankah, ki
izpolnujejo katerega izmed objektivnih kriterijev, individualno
ovrednoti pricakovane denarne tokove za poplacilo (ovrednoti
tako pri¢akovane denarne tokove iz naslova rednega odpla-
Cevanja kredita kot tudi morebitne denarne tokove iz naslova
unovcevanja zavarovanj) in v primeru negativne razlike med
diskontirano vrednostjo vseh pri¢akovanih denarnih tokov in
knjigovodsko vrednostjo terjatve oblikuje individualne oslabitve.
Ostale Druzba presoja skupinsko na podlagi lastne metodologije
in kazalnikov, ki se jih redno preverja, da bi se zmanjsale razlike
med ocenjenimi in dejanskimi izgubami.

Kakovost kreditnega portfelja in z njim povezana ustreznost
oslabitev vrednosti posojil sta pomembno odvisni od makroeko-
nomskih dejavnikov.

h) Podrocni in obmocni odseki

Celotna dejavnost, ki jo opravlja Druzba, zajema samo en podroc-
ni odsek, in sicer podrodje finan¢nega najema. Poleg tega celotna
dejavnost podjetja zajema en obmocni odsek, in sicer Slovenijo.
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4.8.2 Povzetek racunovodskih usmeritev

1. Neopredmetena dolgorocna sredstva in dolgorocne aktivne
Casovne razmejitve

Materialne pravice

Neopredmeteno sredstvo je razpoznavno nedenarno sredstvo, ki
praviloma fizi¢no ne obstaja.

Neopredmetena sredstva zajemajo nalozbe v pridobljene dol-
goroc¢ne pravice do industrijske lastnine in ustvarjajo prihodnje
gospodarske koristi. Nabavna vrednost licenc in podobnih pravic
se pripozna kot neopredmeteno sredstvo, e je zaradi uporabe teh
pravic mogoce upraviceno pricakovati vecletne koristne ucinke.

Za neopredmetena sredstva se v knjigovodskih razvidih izkazuje-
jo posebej nabavna vrednost in posebej amortizacijski popravek
vrednosti in posebej morebitna nabrana izguba zaradi oslabitve,
v bilanci stanja pa zgolj knjigovodska vrednost.

Uporabljena letna amortizacijska stopnja za materialne pravice v
letu 2015 znasa 10 in 20 odstotkov. Enake stopnje so bile veljavne
v letu 2014. Neopredmetena dolgoro¢na sredstva se amortizirajo
po metodi enakomernega ¢asovnega amortiziranja.

V letu 2015 razlogi za oslabitev neopredmetenih osnovnih
sredstev niso nastopili.

Dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve

Dolgoroc¢ne aktivne ¢asovne razmejitve so dolgoro¢no odlozeni
stroski provizij, ki jih druzbi zara¢unajo posredniki za storitev
posredovanja kupcev (lizingojemalcev). Strogki provizij, ki so
neposredno povezani s posamezno pogodbo, se razmejujejo za
obdobje trajanja lizinske pogodbe, in sicer v podobnem dele-
7u, kot se razmejujejo prihodki iz naslova odobritve oziroma
priprave pogodbe. Stroski provizij se prenasajo v poslovni izid
kot odhodki provizij v enakem razmerju, kot nastajajo prihodki
iz naslova obresti.

Del dolgoro¢nih aktivnih ¢asovnih razmejitev, ki zapadejo v
enem letu, se prerazporedi med kratkoro¢ne aktivne ¢asovne
razmejitve.

Letno poro¢ilo 2015

2. Opredmetena osnovna sredstva

Druge naprave in oprema

Sredstva, ki izpolnjujejo pogoje za pripoznanje, so ob zacetnem
pripoznanju ovrednotena po nabavni vrednosti.

Nabavna vrednost posameznega sredstva zajema nakupno ceno
in vse stroske, ki jih je mogoce neposredno pripisati usposobitvi
sredstva za nameravano uporabo. Nabavno vrednost sestavljajo
tudi strogki izposojanja v zvezi s pridobitvijo opredmetenega
osnovne—ga sredstva do njegove usposobitve za uporabo.

Za sredstva se v knjigovodskih razvidih izkazujejo posebej
nabavna vrednost in posebej amortizacijski popravek vrednosti
in posebej morebitna nabrana izguba zaradi oslabitve, v bilanci
stanja pa zgolj njihova knjigovodska vrednost.

Stopnje amortizacije za posamezne vrste sredstev v letu 2015

Osnovno sredstvo Letna stopnja amortizacije
12,5do 50 %

50 %

Oprema

Drobni inventar

Amortizacijske stopnje se vletu 2015 v primerjavi z letom 2014
niso spreminjale.

Obrac¢unavanje amortizacije se za¢ne prvi dan naslednjega mese-
ca po tistem, ko je sredstvo usposobljeno za uporabo.

Metoda amortiziranja opredmetenih osnovnih sredstev je
opredeljena glede na ra¢unovodsko oceno in prihodnjo upora-
bo sredstev. Za vsa opredmetena osnovna sredstva se uporablja
metoda enakomernega ¢asovnega amortiziranja.

Knjigovodsko vrednost opredmetenih osnovnih sredstev se
primerja z nadomestljivo vrednostjo in se jih prevrednoti zaradi
oslabitve, ¢e njihova knjigovodska vrednost pomembno presega
njihovo nadomestljivo vrednost. Nadomestljiva vrednost sredstva
ali denar ustvarjajoce enote je vec¢ja izmed dveh postavk: njegova
(njena) po$tena vrednost, zmanjsana za stroske prodaje, ali nje-
gova (njena) vrednost pri uporabi.

V letu 2015 razlogi za oslabitev opredmetenih osnovnih sredstev
niso nastopili.



3. Dolgorocno dana posojila

Dolgoro¢no dana posojila predstavljajo dana posojila in terjatve
iz naslova finan¢nega najema, ki zapadejo v roku, daljsem od
enega leta. Del dolgoro¢nih posojil, ki zapade v placilo v enem
letu, se prerazporedi med kratkoro¢no dana posojila.

Dolgoro¢no dana posojila oziroma finanéne nalozbe v posojila
se izmerijo po odplacni vrednosti. Vsi stroski in prihodki, ki se
neposredno nanasajo na dolgoro¢no dana posojila, se razme-
jujejo in se prenasajo med prihodke v razmerju, kot nastajajo
prihodki iz naslova obresti. S tem se zagotavlja vodenje dolgo-
ro¢nih posojil na nacin, ki je primerljiv z vodenjem po metodi
efektivnih obresti.

Obresti (pogodbene in zamudne) od dolgoro¢no danih posojil
se obracunajo v skladu s pogodbo ali zakonom in se vitevajo v
finan¢ne prihodke.

Dolgorocne terjatve, ki so izrazene v tuji valuti, se preracunajo po
pogodbeno dogovorjenem tecaju tuje valute.

Slabitev dolgorocno danih posojil in terjatev iz naslova financ-
nega lizinga

Posojila in terjatve iz naslova finan¢nega lizinga so oslabljene

in izgube nastanejo, ¢e obstaja nepristranski dokaz o slabitvi

kot posledici enega ali ve¢ $kodnih dogodkov, ki so nastali po
zaletnem pripoznavanju sredstev in imajo vpliv na prihodnje
denarne tokove, ki jih lahko zanesljivo izmerimo.

Kriteriji, na podlagi katerih se oceni, ali obstaja nepristranski
dokaz o oslabitvi, vklju¢ujejo:

« zamudo pri placevanju pogodbenih obveznosti,
« likvidnostne tezave lizingojemalca,

« kréenje pogodbenih dolo¢il,

» poslabsanje lizingojemaléevega trznega polozaja,
« zniZanje postene vrednosti zavarovanja,

« poslabsanje bonitetne ocene posojilojemalca pod sprejemlji-
VO mejo.

Najprej se ugotovi, ali obstajajo nepristranski dokazi o slabitvi
posami¢no pomembnih finan¢nih sredstev. Za individualno
pomembne terjatve Druzba $teje vse izpostavljenosti komitentov,
ki dolgujejo vsaj 250 EUR ali 2,5 odstotka obliga ve¢ kot 90 dni in
je skupna izpostavljenost ve¢ja od 150.000 EUR.

Hypo Alpe-Adria-Leasing -

Racunovodsko porocilo

Za tako ugotovljene pomembne izpostavljenosti strank se izra-
¢una znesek oslabitve kot razliko med knjigovodsko vrednostjo
sredstev in sedanjo vrednostjo prihodnjih denarnih tokov, ki so
diskontirani z izvirno pogodbeno obrestno mero.

Ce se ugotovi, da ni prisotnih znakov oslabitve, ki je pri indivi-
dualno ocenjenem finanénem sredstvu posami¢no pomembna
ali ne, se ga vkljuci v skupinsko ocenjevanje finan¢nih sredstev s
podobnimi znacilnostmi kreditnega tveganja. Sredstev, ki so bila
posamic¢no ocenjena in pri katerih se ugotovi prisotnost znakov
oslabitve, se ne vkljuci v skupinsko preverjanje oslabitve.

Terjatve iz naslova finan¢nega lizinga in posojila, ki niso posa-
mic¢no oslabljena in pri katerih ni zaznati identifikatorjev slabitve,
so vkljucena v skupino podobnih lastnosti (segmentov) glede na
kreditno tveganje, pri cemer se izra¢un skupinskih oslabitev loci
glede na kriterije, ali stranka izpolnjuje enega izmed kriterijev
nepristranskih dokazov. Podrocja, na podlagi katerih so obliko-
vane skupine podobnih lastnosti, so identificirane glede na:

« skupino finan¢nih sredstev, odobrenih podjetjem za redno
poslovanje,

+ skupino finanénih sredstev, odobrenih samostojnim podje-
tnikom,

 skupino finan¢nih sredstev, odobrenih osebam javnega sek-
torja in proracunskim uporabnikom,

 skupino finan¢nih sredstev, odobrenih fizi¢nih osebam.

Popravki vrednosti iz naslova slabitve so izkazani med finan¢ni-
mi odhodki iz oslabitve in odpisov finan¢nih nalozb.

Ce se pozneje znesek izgube zmanjsa kot posledica dogodka, ki je
nastopil po oslabitvi, se odprava oslabitve izvede z zmanj$anjem
popravka vrednosti.

Ko posojila oziroma terjatve iz naslova finan¢nega lizinga posta-
nejo neizterljive, se jih odpise z uporabo predhodno oblikovane-
ga popravka vrednosti. Neizterljive terjatve in posojila se odpise
po izérpanju vseh mozZnosti za izterjavo in ko je znesek izgube
dokoncéen. V primeru poznejSega poplacila odpisane terjatve
oziroma posojila se prikaze prihodek v izkazu poslovnega izida.
Terjatve do kupcev iz naslova finan¢nega lizinga so zavarovane z
lastninsko pravico na predmetu lizinga, ki vse do izpolnitve lizin-
$ke pogodbe ostaja v lasti lizingodajalca. Dodatna zavarovanja so,
odvisno od primera, vzpostavljena s porostvom, menicami, glede
na oceno tveganja tudi z zastavno pravico na stvareh, pretezno
nepremic¢ninah, ki so last lizingojemalca ali zastavitelja.
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L. Odlozeni Davki

Davek iz dohodka pravnih oseb se obracuna po stopnji, veljavni
na dan izkaza finan¢nega poloZaja, in sicer od ugotovljene davéne
osnove ter v skladu z Zakonom o davku od dohodka pravnih
oseb. Dav¢na stopnja za leto 2015 je 17 %.

Odlozeni davek se oblikuje za vse zacasne razlike med dav¢no
vrednostjo sredstev in obveznosti ter knjigovodsko vrednostjo
sredstev in obveznosti z uporabo metode obveznosti po izkazu
finan¢nega poloZaja (balance sheet liability method), in sicer po
dav¢nih stopnjah, ki bodo veljavne na datum, ko se pricakuje, da
bodo zacasne razlike odpravljene. Terjatve za odlozene davke se
pripoznajo v obsegu, za katerega je verjetno, da bo lahko pokrit s
prihodnjim obdavc¢ljivim dobi¢kom, ki ga bodo bremenile. Druz-
ba je, na osnovi priporoc¢il Skupine, odpravila vse v preteklosti
oblikovane terjatve za odlozene davke.

5. Zaloge

Med zaloge Druzba uvrs¢a odvzeta vozila in opremo po odpo-
vedanih pogodbah finan¢nega najema. Do leta 2015 je druzba
odvzeta vozila in opremo izkazovala v postavki Nekratkoro¢na
sredstva za prodajo. V letu 2015 je Druzba zaradi poenotenja ra-
¢unovodskih usmeritev z ra¢unovodskimi usmeritvami Skupine
odvzeta vozila prerazvrstila v postavko Zaloge.

Prvotno so sredstva za prodajo vrednotena na podlagi sestevka
bodo¢ih razdolznin iz posamezne lizinske pogodbe. Ce tako
ugotovljena knjigovodska vrednost sredstva presega posteno
vrednost, se oblikujejo slabitve sredstev v breme prevrednotoval-
nih odhodkov.

V zalogo trgovskega blaga se razvrstijo tisti predmeti za poznejsi
finan¢ni najem, za katere je Ze bil pridobljen ra¢un za placilo
kupnine do zakljucka poslovnega leta, pogodba z lizingojemal-
cem pa $e ni bila aktivirana. Zaloga se vrednoti na podlagi de-
janske nabavne cene ter stroskov, povezanih z nabavo predmeta
finan¢nega najema.

Med danimi predujmi se izkazujejo kratkoro¢ni predujmi, dani
za nakup sredstev za poznej$o oddajo v finan¢ni najem.
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6. Kratkorocne financne nalozbe
Kratkoroc¢na posojila

Kratkoro¢na finan¢na posojila se ob zacetnem pripoznanju
ovrednotijo po nabavni vrednosti, ki je enaka bodisi placanemu
znesku denarja bodisi posteni vrednosti drugih nadomestil za
nakup. Vsi strogki in prihodki, ki se neposredno nanasajo na
kratkoro¢no dana posojila, se razmejujejo in se prenasajo med
prihodke v razmerju, kot nastajajo prihodki iz naslova obresti. S
tem je zagotovljeno vodenje dolgoro¢nih posojil na nacin, ki je
primerljiv z vodenjem po metodi efektivnih obresti.

Posteno vrednost danih posojil se redno preverja. Za slabitev po-
sojil se uporablja enako metodologijo kot za slabitev dolgoro¢nih
posojil (glej pojasnilo Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe).

7. Kratkorocne poslovne terjatve

Kratkoroc¢ne terjatve predstavljajo terjatve do kupcev, ki zapadejo
v pladilo v najve¢ letu dni.

Terjatve se ob zacetnem pripoznavanju izkazujejo v zneskih, ki
izhajajo iz ustreznih listin, ob predpostavki, da bodo placane.

Terjatve do kupcev so terjatve v zvezi s prodanimi proizvodi in
opravljenimi storitvami.

Terjatve do drugih so predvsem terjatve do drzave.

Kratkoro¢ne poslovne terjatve se oslabijo, ¢e se oceni, da je njiho-
va popladljiva vrednost manjsa od knjigovodske. V takem prime-
ru se oblikuje popravek vrednosti posamic¢ne terjatve. Druzba pri
izraunu oslabitev uporablja enotno metodologijo oslabljevanja
tako za kratkoro¢no kot za dolgoro¢no dana posojila (glej poja-
snilo Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe).

8. Denarna sredstva

Denarna sredstva in njihovi ustrezniki obsegajo kratkoro¢ne
ban¢ne depozite in druge kratkoro¢ne, hitro unov¢ljive nalozbe z
dospelostjo do treh mesecev.

Denarno sredstvo se ob zafetnem pripoznanju izkaze v znesku, ki
izhaja iz ustrezne listine. Denarno sredstvo, izraZeno v tuji valuti,
se prevede v domaco valuto na dan nastanka listine.

Denarna sredstva na deviznem transakcijskem racunu se prevre-
dnotijo mese¢no po referen¢nem tecaju ECB.

Druzba nima dogovorjenih samodejnih zadolZitev na tekocih
racunih pri bankah in stanje denarnih sredstev ustreza vrednosti
denarnih sredstev in denarnih ustreznikov.



9. Kapital

Celotni kapital druzbe sestavljajo:
« vpoklicani kapital,

o kapitalske rezerve,

o presezek iz prevrednotenja,

o (isti poslovni izid poslovnega leta.

Kapitalske rezerve nastanejo neposredno ali posredno z vplacili.
Torej so vplacane in niso posledica poslovanja druzbe.
Preneseni Cisti dobicek iz prej$njih let je ostanek tedanjega Ciste-
ga dobicka, ki ni bil razdeljen v obliki razli¢nih delezev.

10. Rezervacije in dolgorocne pasivne casovne razmejitve
Rezervacije

Rezervacije v bilanci stanja pripoznamo z vra¢unavanjem ustrez-
nih strogkov oziroma odhodkov, ¢e zaradi preteklih dogodkov
obstaja sedanja obveza ter ¢e je verjetno, da bodo v prihodnosti
nastali taki stroski oziroma odhodki in je zanje potrebna rezerva-
cija za njihovo pokrivanje.

Druzba ima oblikovane rezervacije iz ugodnosti zaposlenih, ki
vklju¢ujejo jubilejne nagrade, odpravnine ob upokojitvi in druge
obveznosti ter so izra¢unane na podlagi aktuarskega izra¢una ob
upostevanju $tevila zaposlenih, ocenjene fluktuacije, pokojninske
dobe itn.

Rezervacije se lahko porabi le za tiste postavke, za katere so bile
oblikovane.

Dolgorocne pasivne ¢asovne razmejitve vkljucujejo

Druzba med dolgoroc¢ne pasivne ¢asovne razmejitve vkljucuje
odlozene prihodke, ki bodo v obdobju, daljsem od leta dni,
pokrili predvidene odhodke. Vkljuceni so prihodki iz naslova do-
lo¢enih akcij prodaje avtomobilov, kjer se prodajalcu avtomo-bi-
lov zaracunajo za obdobje vec let celotni stroski financiranja in se
¢rpajo s prenasanjem med prihodke od financiranja sorazmerno
z zapadlostjo posameznih obrokov lizinske pogodbe.

Del dolgoroc¢nih pasivnih ¢asovnih razmejitev, ki zapadejo v
enem letu, se prerazporedi med kratkoro¢ne pasivne ¢asovne
razmejitve.

Hypo Alpe-Adria-Leasing -
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1. Dolgorocne in kratkorocne financne obveznosti

Dolgoro¢ni dolgovi Druzbe so pripoznane obveznosti v zvezi s
financiranjem lastnih sredstev, ki jih je treba v obdobju, daljsem
od leta dni, vrniti oziroma poravnati v denarju.

Dolgoroc¢ni dolgovi se povecujejo za pripisane obresti in zmanj-
$ujejo za odplacane zneske.

Dolgoro¢ni dolgovi, ki so izrazeni v tuji valuti, se z namenom
ohranjanja njihove realne vrednosti, zaradi spremembe kupne
moc¢i domace valute, prevrednotijo ve¢inoma z uporabo prodaj-
nega podjetniskega te¢aja banke NLB, d. d.

Dolgoroc¢ne finanéne obveznosti se izmeri po odpla¢ni vrednosti.
Vsi strogki, ki se neposredno nanasajo na prejete finan¢ne obve-
znosti, se razmejujejo in se prenasajo med stroske sorazmerno z
dobo odplacila obveznosti. S tem se zagotavlja vodenje dolgoro¢-
nih finan¢nih obveznosti na nadin, ki je primerljiv z vodenjem po
metodi efektivnih obresti.

Dolgoroc¢ne finanéne obveznosti, ki zapadejo v enem letu, se
prerazporedijo med kratkoro¢ne dolgove.

12. Kratkorocne Casovne razmejitve

Kratkoro¢ne ¢asovne razmejitve so terjatve in druga sredstva

ter obveznosti, ki se bodo po predvidevanjih pojavili v obobju
enega leta in katerih nastanek je verjeten, velikost pa zanesljivo
ocenjena. Njihov namen je, da se v izkazu poslovnega izida druz-
be izkazujejo vsi odhodki in prihodki v obdobju, na katerega se
nanasajo, ne glede na to, ali so takrat tudi placani.

Druzba po potrebi vzpostavlja kratkoro¢ne ¢asovne razmejitve,

in sicer:

 aktivne kratkoro¢ne ¢asovne razmejitve za potrebe
razmejevanja kratkoro¢no odlozenih strogkov oziroma
kratkoro¢no odlozenih odhodkov ter kratkoro¢no
nezaracunane prihodke;

« pasivne kratkoro¢ne ¢asovne razmejitve za potrebe
razmejevanja vnaprej vracunanih stroskov oziroma
kratkoro¢no vnaprej vra¢unanih odhodkov in kratkoro¢no
odlozene prihodke.
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13. Cisti prihodki od prodaje

Prihodki se pripoznajo, e je povecanje gospodarskih koristi v
obrac¢unskem obdobju povezano s povecanjem sredstva ali z
zmanjsanjem dolga in je to povecanje mogoce zanesljivo izmeriti.
Prihodki od prodaje proizvodov in trgovskega blaga se merijo na
podlagi prodajnih cen, navedenih v ra¢unih ali drugih listinah,
zmanj$anih za popuste, odobrene ob prodaji.

Prihodki od opravljenih storitev se merijo po prodajnih cenah
dokonéanih storitev, pri nedokoncanih storitvah pa glede na
stopnjo dokoncanosti. Prihodki od storitev se merijo na podlagi
izdanih ra¢unov oziroma na podlagi drugih verodostojnih racu-
novodskih listin.

14. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi poslovnimi
prihodki)

Drugi poslovni prihodki, povezani s poslovnimi u¢inki, so sub-
vencije, dotacije, kompenzacije, premije in podobni prihodki.

Med druge poslovne prihodke uvr§¢amo tudi prihodke od od-
prave rezervacij in prihodke od poslovnih zdruzitev.

Prevrednotovalni poslovni prihodki so dobi¢ki od prodaje opred-
metenih osnovnih sredstev in nalozbenih nepremi¢nin, merjenih
po nabavni vrednosti, zmanj$anja popravka vrednosti poslovnih
terjatev zaradi odprave njihove oslabitve ter odpisi poslovnih
dolgov.

15. Stroski

V finan¢nem racunovodstvu se stroski ob za¢etnem pripoznava-
nju raz¢lenjujejo po izvirnih vrstah na:

- stroske materiala,

- stroske storitev,

- odpise vrednosti,

— stroske dela,

- stroske dajatev, ki so neodvisni od poslovnega izida.

Strodki po izvirnih vrstah se razporejajo po stroskovnih mestih,
ki omogocajo najmanj lo¢eno spremljanje stroskov nakupovanja,
stro§kov prodajanja in strodkov skupnih sluzb.

Stroski materiala in storitev se pripoznavajo na podlagi prejetih
knjigovodskih listin, ki dokazujejo, da so praviloma povezani

z nastalimi gospodarskimi koristmi. Prevrednotenja stroskov
materiala in storitev druzba ne opravlja.

Stroski dela se pripoznajo na podlagi listin, ki dokazujejo op-
ravljeno delo in druge podlage za obra¢un pla¢. Stroski dela in
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stroski povracil zaposlenim se obra¢unavajo skladno z zakonom,
kolektivno pogodbo in pogodbo o zaposlitvi.

16. Odpisi vrednosti
Amortizacija

Pojasnila v zvezi z amortizacijo so opisana v okviru sredstev, za
katera se obracunava amortizacija.

Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopredmetenih sred-
stvih in opredmetenih osnovnih sredstvih

Med prevrednotovalnimi poslovnimi odhodki se izkazuje nega-
tivna razlika med ¢istim donosom in knjigovodsko vrednostjo
odtujenega osnovnega sredstva.

Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih

V postavki prevrednotovalnih poslovnih odhodkov pri obra-
tnih sredstvih se izkazujejo zneski oslabitve zalog in poslovnih
terjatev.

17. Drugi poslovni odhodki

Med druge poslovne odhodke so vklju¢eni odhodki za razli¢ne
dajatve, takse, izdatki za varstvo okolja in podobno.

18. Financni prihodki

Finan¢ni prihodki so prihodki od nalozbenja. Pojavljajo se v
povezavi s finanénimi nalozbami in tudi v povezavi s terjatvami
v obliki obra¢unanih obresti, delezev v dobi¢ku drugih in kot
prevrednotovali finanéni prihodki.

Prihodki se pripoznajo, ko se upraviceno pric¢akuje, da bodo
vodili do prejemkov, ¢e ti niso uresniceni Ze ob nastanku.
Finan¢ni prihodki iz finan¢nih nalozb vklju¢ujejo tudi prihodke
iz pozitivnih tecajnih razlik, ki nastanejo pri prera¢unu tuje va-
lute v domaco na dan poravnave in s pora¢unom ob koncu leta.
V bilanci stanja se lo¢eno izkazujejo dolgoro¢na in kratkoro¢na
posojila, njihovi finan¢ni prihodki pa se izkazujejo skupaj.



19. Financni odhodki

Finan¢ni odhodki druzbe so odhodki za financiranje in odhodki
za nalozbenje. Med odhodke za financiranje sodijo predvsem
stroski obresti. Odhodki za nalozbenje pa imajo naravo pre-
vrednotovalnih finan¢nih odhodkov, ki se pojavljajo v zvezi s
finan¢nimi nalozbami zaradi njihove oslabitve. Druzba namrec¢
na vsak dan bilance stanja oceni, ali obstaja kaksen nepristranski
dokaz o morebitni oslabljenosti finan¢ne nalozbe. Ce obstajajo
objektivni dokazi o slabitvi, se finan¢na nalozba prevrednoti za
znesek izgube ali oslabitve.

Finan¢ni odhodki vklju¢ujejo tudi odhodke iz negativnih tecaj-
nih razlik, ki nastanejo iz preracuna tuje valute v domaco na dan
poravnave in s pora¢unom ob koncu leta.

20. Drugi prihodki in drugi odhodki

Med drugimi prihodki in drugimi odhodki Druzba izkazuje vse
neobicajne postavke, ki zmanjSujejo oziroma povecujejo poslovni
izid. V najve¢ji meri so v tej postavki izkazane prejete oziroma
placane odskodnine in kazni.

21. lzkaz denarnega toka

Izkaz denarnih tokov je sestavljen po posredni metodi (skrajsana
razlic¢ica II).

Izkaz denarnih tokov je izra¢unan iz podatkov dveh zaporednih
bilanc stanja iz izkaza poslovnega izida ter dodatnih podatkov za
vmesno obdobje.

Podatki za sestavo izkaza denarnih tokov izhajajo iz bilan¢nih
podatkov za leti 2015 in 2014.

Da bi bili v razlicici II izkaza denarnih tokov pritoki ¢im blizje

prejemkom, odtoki pa ¢im blizje izdatkom, se podatke v dveh za-

porednih bilancah stanja in v izkazu poslovnega izida za obdobje

med njima kar se da poglobljeno popravlja. Na tej podlagi se pri

izdelavi izkaza uposteva naslednje:

+ iz posameznega izkaza uspeha se zajame v izkaz finan¢nih
tokov prihodke kot pritoke in odhodke, razen amortizacije in
stroskov, namenjenih oblikovanju dolgoro¢nih rezervacij

o dabi bili prihodki v finan¢nem toku pri poslovanju
poistoveteni s pritoki in da bi bili pritoki ¢im blizje
prejemkom, se prihodke popravi za spremembo terjatevin
izlo¢i oblikovanje popravkov terjatev;

o sprememba med zacetnim in konénim stanjem poslovnih
terjatev se popravi za te¢ajne razlike;

Hypo Alpe-Adria-Leasing -
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o spremembo med zacetnim in kon¢nim stanjem finan¢nih
obveznosti se popravi za tecajne razlike;

o spremembe zaradi prenosa posameznih kategorij na druge
postavke se popravi za znesek tega prenosa.

22. Podlaga za sestavo izkaza poslovnega izida

Izkaz poslovnega izida Druzbe je sestavljen v skladu s Slo-
venskimi racunovodskimi standardi in v skladu z Zakonom o
gospodarskih druzbah. Izkaz poslovnega izida je predstavljen po
razlic¢ici I.
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5 Pojasnila postavk v bilanci stanja in izkazu gibanja kapitala

1. Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve

V tiso€ EUR

31.12.2015 31.12.2014

Neopredmetena sredstva

Dolgorocne premozenjske pravice 16 90
Popravek vrednosti premozenjskih pravic zaradi amortiziranja (36) (16)
Skupaj dolgorocne premozZenjske pravice 10 m
Dolgorocne aktivne casovne razmejitve 288 787
Skupaj neopredmetena sredstva 398 861

Konec leta med neopredmetenimi sredstvi Druzba izkazuje premozenjske pravice in dolgoro¢ne aktivne ¢asovne razmejitve. Premo-
zenjske pravice predstavljajo kupljene ra¢unalniske programe, med dolgoro¢nimi aktivnimi ¢asovnimi razmejitvami druzba izkazuje
dolgoro¢no odlozene stroske provizij, ki jih druzbi zara¢unajo posredniki za storitev posredovanja kupcev (lizingojemalcev).

Druzba nima v uporabi v celoti zamortiziranih neopredmetenih osnovnih sredstev.

Druzba v preteklem letu ni imela zastavljenih neopredmetenih osnovnih sredstev.

Gibanje neopredmetenih sredstev v letu 2015

Leto 2015 V tiso€ EUR

Pojasnilo Programi

Nabavna vrednost

Stanje1.1. 2015 90
Povecanje 56
Stanje 31. 12. 2015 146
Popravek vrednosti

Stanje 1. 1. 2015 (16)
Amortizacija 16b (20)
Stanje 31. 12. 2015 (36)

Neodpisana vrednost

Stanje 1. 1. 2015 N

Stanje 31. 12. 2015 10
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Gibanje neopredmetenih sredstev v letu 2014
Leto 2014
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V tiso¢ EUR

Pojasnilo Programi

Nabavna vrednost

Stanje 1. 1. 2014 38
Povecanje 52
Stanje 31. 12. 2014 90
Popravek vrednosti
Stanje 1. 1. 2014 (8)
Amortizacija 7b (8)
Stanje 31. 12. 2014 (16)
Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2014 30
Stanje 31. 12. 2014 ("
Gibanje dolgorocnih aktivnih casovnih razmejitev
Vtisoc EUR

2015 2014

Zadetno stanje 787 440
Prenos na odhodke (569) (558)
Prenos med kratkorocnim in dolgorocnim 70 905
Konéno stanje 288 787
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2. Opredmetena osnovna sredstva

Vtiso¢ EUR
Pohistvo in druga oprema 527 734
Popravek vrednosti pohistva in druge opreme (521) (716)
Neodpisana vrednost pohistva in druge opreme 6 18
Racunalniska oprema 35 283
Popravek vrednosti racunalniske opreme (25) (261)
Neodpisana vrednost racunalniske opreme 10 2
Motorna vozila ] 276
Popravek vrednosti motornih vozil (148) (276)

Neodpisana vrednost motornih vozil - -

Skupaj neodpisana vrednost 16 Lo

V letu 2015 je Druzba odpisala opredmetena osnovna sredstva, katerih nabavna vrednost je znagala 580 tiso¢ evrov. Nabavna vrednost
opredmetenih osnovnih sredstev, ki so Ze v celoti zamortizirana, vendar jih ima Druzba $e vedno v uporabi, na dan 31. 12. 2015 znasa
655 tisoc evrov.

Pri oceni nadomestljive vrednosti opredmetenih osnovnih sredstev niso bila ugotovljena pomembna odstopanja od knjigovodskih
vrednosti.

Druzba nima sklenjenih pogodb ali drugih dogovorov, ki bi zanjo pomenili obvezo za nakup novih osnovnih sredstev. Nobeno opred-
meteno osnovno sredstvo ni predmet zastave kot jamstvo za dolgove oziroma iz kak$nega drugega naslova.
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Gibanje opredmetenih osnovnih sredstev v letu 2015
Leto 2015

Pojasnilo

Racunalniska oprema

Pohistvo in druga
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V tiso€ EUR

Motorna vozila Skupaj

Nabavna vrednost

oprema

Stanje 1. 1. 2015 283 34 216 1.293
Povecanje 2 - - 2
Imanjianje (250) (207) (128) (585)
Stanje 31. 12. 2015 35 527 w8 710
Popravek vrednosti

Stanje 1. 1. 2015 (261) (n6) (276) (1.253)
Amortizacija (1) (8) - (22)
Zmanjsanje 250 203 128 581
Stanje 31. 12. 2015 (25) (521) (18) (691)
Neodpisana vrednost

Stanje 1. 1. 2015 2 18 0 Lo
Stanje 31. 12. 2015 10 6 0 16

Gibanje opredmetenih osnovnih sredstev v letu 2014
Leto 2014 Vtiso¢ EUR

Pojasnilo

Racunalniska oprema

Pohistvo in druga

Motorna vozila Skupaj

Nabavna vrednost

oprema

Stanje 1. 1. 2014 256 755 216 1.287
Povecanje 7 - - 27
Zmanjsanje - (21) - (21)
Stanje 31. 12. 2014 283 734 276 1.293
Popravek vrednosti

Stanje 1. 1. 2014 (253) (™) (261) (1.235)
Amortizacija 16 (8) (1) (15) (37)
Zmanjsanje - 19 - 19
Stanje 31. 12. 2014 (261) (716) (276) (1.253)
Neodpisana vrednost

Stanje 1. 1. 2014 3 3L 15 52
Stanje 31. 12. 2014 2 18 - Lo
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3. Kratkoroc¢ne in dolgorocne financ¢ne nalozbe

a) Posojila v Skupini in terjatve iz naslova financnega lizinga do druzb v Skupini

Druzba na dan 31. 12. 2015 izkazuje dolgoro¢ne terjatve do druzb v Skupini iz naslova finan¢nega lizinga premic¢nin v visini 27 tiso¢
evrov. V letu 2014 je druzba izkazovala kratkoro¢ne in dolgoro¢ne terjatve do druzb v Skupini v visini 46 tiso¢ eur.

b) Posojila drugim in terjatve iz naslova financnega lizinga

V tisoc EUR
Dolgorocna posojila na domacem trgu 1.948 2.176
Dolgorocna posojila tujim rezidentom 1441 1.930
Dolgorocne terjatve iz naslova finanénega lizinga 68.835 86.951
Dolgorotne razmejitve manipulativnih stroskov (337) (566)
Skupaj dolgorocna posojila in terjatve 71.890 90.491
Kratkorocna posojila na domacem trgu 59 798
Kratkorocna posojila tujim rezidentom - 661
Kratkorocne terjatve iz naslova financnega lizinga 149.091 60.799
Kratkorocne razmejitve manipulativnih stroskov - (375)
Skupaj kratkorocna posojila 4,9.150 61.883
Popravek vrednosti (2.979) (2.158)
Skupaj neto vrednost kratkorocnih posojil in terjatev 46.171 59.745

Knjigovodska vrednost dolgoro¢no danih posojil, izkazana v bilanci stanja, predstavlja maksimalno mozno izpostavljenost kreditne-
mu tveganju.

Dolgoro¢no dana posojila so odobrena zelo razpr§enim strankam tako po panogi kot po drugih dejavnikih. S tega vidika se kreditno
tveganje ne povecuje.

Obrestne mere, po katerih so odobrena dana posojila, je Druzba opredelila kot poslovno skrivnost, katere objava bi lahko imela nega-
tivne vplive na poslovanje Druzbe in se jih zato ne objavlja.

Dana posojila so pretezno zavarovana z zastavo predmeta posojila. Pojasnila za oblikovanje popravkov dolgoro¢nih posojil so pojas-
njena v razdelku Pomembnejse racunovodske usmeritve in ocene.

¢) Posojila in terjatve iz naslova financnega lizinga po zapadlosti

Leto 2015

Vista panoge Terjatve, ki zgpadejo Terjatye, ki zapadejo TgrjatverI(i zapadejo
v obdobju 1 leta v obdobju od1do 5 let v obdobju, daljSem od 5 let

Terjatve iz naslova financnega lizinga do druzb v Skupini 6 21 -

Posojila drugim in terjatve iz naslova financnega lizinga 49.288 64.596 6.855

Skupaj 149.294 64.617 6.855
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d) Oblikovani popravki vrednosti financnih in poslovnih terjatev po vrstah oseb in glede na zapadlost terjatev

Oblikovani popravki vrednosti finan¢nih in poslovnih terjatev po vrstah oseb in glede na zapadlost terjatev za leto 2015

Leto 2015

fizicne
osebe

Brez zamude

javni
sektor

pravne
osebe

fizicne
osebe

javni
sektor

1<=90

pravne
osebe

skupaj

fizicne
osebe

Nad 90 dni

javni
sektor

pravne
osebe

skupaj

V tiso€ EUR

Skupaj za
vse vrste
oseb in
zapadlosti
supaj

Seld ek ey 28.191 712 72.907 101.810 0 0 0 0 0 0 0 101.810

brez zamud ’ : ’ ’

AT SR 0 0 0 0| 9.008 123 9.681  18.812 365 1.066  1.431 20.243

zamudo ’ : ’ ’ ’ ’

Skupaj terjatve 28.191 712 72.907 101.810 | 9.008 123 9.681 18.812 365 1.066  1.431 122.053

Jiendnierrt 0 0 -1152 -1.152 0 0 -465 -465 0 -132 -132 -1.748

(SRP)

Pavsalni popravki

(skupinska slabitev) -13 0 -5 -18 -202 0 S -2L7 -252 -389  -642 -906

(PRP (i)

Pavsalni popravki

(skupinska slabitev, _ ) _ ~ _ ) _

latentne izgube) (PRP 63 0 307 37 16 0 2% " 0 0 0 12

LL)

L[5 L -76 0 -1.464 -1.540 -218 0 -531 =752 -252 =521 =774 -3.066

vrednosti . - .

Oblikovani popravki vrednosti finan¢nih in poslovnih terjatev po vrstah oseb in glede na zapadlost terjatev za leto 2014

Leto 2014 Vtisoc EUR

Brez zamude 1<=90 Nad 9o dni Skupaj za vse
- e - e - e vrste oseb in
zicne Javni pravne p ZiCtne Javni pravne a zicne Javni pravne zapadlosti
osebe sektor  osebe L] osebe sektor osebe L] osebe sektor osebe supaj

Skupaj znesek terjatev _ _ _ _ _ o

brez zamud 39.831 1430  77.602 118.862 118.862

Inesek terjatev z _ _ _ _ _

zamudo 16.939 15.928  32.867 583 1373 1.957 34.824

Skupaj terjatve 39.831 1430 77.602 18.862 | 16.939 - 15.928 32.867 583 1373 1.957 153.686

Individualni popravki _ _ -58 58 _ _ 488 488 _ ‘3 -3 -669

(SRP)

Pavsalni popravki

(skupinska slabitev) -25 - -1 -39 =27 - -106 =379 -233 -7 -569 -988

(PRP i)

Pavsalni popravki

(skupinska slabitev, B B ~ ~ ~ ~ B B B o )

latentne izgube) (PRP 62 ! 383 146 u8 66 3 1 1 560

LL)

LA [ -88 -1 -454 -543 -321 - -660 -981 -233 -460 -693 -2.216

vrednosti .
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Popravki vrednosti kratkorocno in dolgorocno danih posojil

Druzba je oblikovala popravke vrednosti terjatev za vse vrste in ro¢nosti terjatev, ker pa se ve¢ji del popravka terjatev nanasa na terjat-
ve iz naslova finan¢nega lizinga, ki je Ze zapadel ali pa ima zapadlost kraj$o od enega leta, so popravki v celoti prikazani pod postavko
Kratkoro¢no dana posojila drugim.

Druzba na dan 31. 12. 2015 izkazuje 3.066 tiso¢ evrov (v letu 2014 2.216 tiso¢ evrov) popravkov, ki jih oblikuje v skladu z metodologi-
jo, kot je opisano v splo$nih pojasnilih.

Leto 2015

Vrsta panoge Izpostavljenost (v tiso EUR) % od skupne izpostavljenosti
Dejavnost eksteritorialnih organizacij in teles 217 0,23 %
Dejavnost gospodinjstev z zaposlenim hiSnim osebjem, proizvodnja za lastno rabo - 0,00 %
Dejavnost javne uprave in obrambe, dejavnost obvezne socialne varnosti 1.228 1,01 %
Druge dejavnosti 336 0,28 %
Druge raznovrstne poslovne dejavnosti 925 0,76 %
Financne in zavarovalniske dejavnosti 181 0,15 %
Fizicne osebe 37.614 30,82 %
Gostinstvo 793 0,65 %
Gradbenistvo 7.206 5,90 %
Informacijske in komunikacijske dejavnosti 31 0,26 %
IzobraZevanje 987 0,81%
Kmetijstvo in lov, gozdarstvo, ribistvo 8.850 7,25 %
Kulturne, razvedrilne in rekreacijske dejavnosti 151 0,12%
Oskrba z elektricno energijo, plinom in paro 7.842 6,42 %
Oskrba z vodo, ravnanje z odplakami in odpadki, saniranje okolja 2132 1,75 %
Poslovanje z nepremicninami 445 0,36 %
Predelovalne dejavnosti 19.315 15,83 %
Promet in skladiscenje 19.172 15,71 %
Rudarstvo 813 0,67 %
Strokovne, znanstvene in tehnicne dejavnosti 3.253 2,66 %
Trgovina, vzdrZevanje in popravila motornih vozil 9.044 7.4 %
Idravstvo in socialno varstvo 1.172 0,96 %
Skupaj 122.053 100,00 %
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Leto 2014

Vrsta panoge Izpostavljenost (v tiso¢ EUR) % od skupne izpostavljenosti
Dejavnost eksteritorialnih organizacij in teles 869 0,57 %
Dejavnost gospodinjstev z zaposlenim hiSnim osebjem, proizvodnija za lastno rabo - 0,00 %
Dejavnost javne uprave in obrambe, dejavnost obvezne socialne varnosti 2.099 137 %
Druge dejavnosti 503 0,33 %
Druge raznovrstne poslovne dejavnosti 1.656 1,08 %
Financne in zavarovalniske dejavnosti 317 0,25 %
Fizicne osebe 57.364 3733 %
Gostinstvo 1.300 0,85 %
Gradbenistvo 9.58 6,24 %
Informacijske in komunikacijske dejavnosti 731 0,48 %
Izobrazevanje 1.217 0,79 %
Kmetijstvo in lov, gozdarstvo, ribistvo 7.824 5,09 %
Kulturne, razvedrilne in rekreacijske dejavnosti 467 0,30 %
Oskrba z elektricno energijo, plinom in paro 8.608 5,60 %
Oskrba z vodo, ravnanje z odplakami in odpadki, saniranje okolja 2017 138 %
Poslovanje z nepremicninami 994 0,65 %
Predelovalne dejavnosti 20.453 1331 %
Promet in skladiscenje 20.351 13,24 %
Rudarstvo 886 0,58 %
Strokovne, znanstvene in tehnicne dejavnosti 14.248 2,76 %
Trgovina, vzdrZevanje in popravila motornih vozil 10.419 6,78 %
Zdravstvo in socialno varstvo 1.619 1,05 %
Skupaj 153.686 100,00 %
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¢) Posojila in terjatve iz naslova financnega lizinga po zapadlosti

Med drugimi kratkoro¢nimi finan¢nimi nalozbami je Druzba v letu 2014 izkazovala zadrzano kupnino iz naslova prodanih terjatev v
vi$ini 1 tiso¢ evrov. V letu 2015 Druzba ni imela drugih kratkoro¢nih finan¢nih nalozb.

4. Odlozeni davki

V tiso¢ EUR
Dav¢na stopnja za izracun 7% 17%
Nepriznane slabitve terjatev - 364
Rezervacije za ugodnosti do zaposlencev - 8
Razlicne amortizacijske stopnje za poslovne in davéne namene - -
Skupaj odloZena terjatev za davke - 372
Razlicne amortizacijske stopnje za poslovne in davéne namene - -
Skupaj odloZena obveznost za davke - -
Neto odloZena terjatev za davke - 312
VKkljuceno v izkaz poslovnega izida (ucinek leta) (372) 194
Razlicne amortizacijske stopnje za poslovne in davéne namene - -
Rezervacije za ugodnosti do zaposlencev (8) 3
Neizkoristene davéne olajsave in drugo (364) 191

Odlozeni davki so izra¢unani iz za¢asnih razlik z metodo obveznosti po izkazu bilance stanja z uporabo dav¢ne stopnje, ki je predvi-
dena v letu odprave zacasnih razlik, to je 17 %.

Na podlagi priporo¢il Skupine ter na osnovi MRS 12: Pripoznanje terjatev za odlozene davke Druzba v letu 2015 ni pripoznala odloze-
nih terjatev za davke.

5. Zaloge
Vtisoc EUR
Zaloge
Zaloga opreme za financni lizing 473 473
(Odvzeta vozila in oprema 96 180
Predujmi za zaloge 607 679
Skupaj 1.176 1.332
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V tiso¢ EUR
Zaloga opreme za Odvzeta vozila in Predujmi za zaloge
financni lizing oprema
Stanje 31. 12. 2014 473 180 679
Povecanje - 588 53.481
Imanjsanje - (672) (53.556)
Slabitve - - -
Stanje 31. 12. 2015 473 96 607
6. Kratkoroc¢ne poslovne terjatve

Vtiso EUR

Kratkorocne poslovne terjatve do druzb v Skupini 233 473
Kratkorocne poslovne terjatve do kupcev 60 122
Kratkorocne poslovne terjatve do drugih 2.429 1.440
Popravek vrednosti poslovnih terjatev (57) (59)
Skupaj 2.665 1.976

Kratkoro¢ne poslovne terjatve do drugih predstavljajo pretezno terjatve druzbe do Davéne uprave RS.

Kratkoro¢ne poslovne terjatve niso zavarovane.

Popravki kratkoroc¢nih poslovnih terjatev so pojasnjeni v tocki 3.d postavke Kratkoro¢no dana posojila drugim (popravki vrednosti

terjatev).
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7. Denarna sredstva in denarni ustrezniki

Vtiso¢ EUR
Denarna sredstva na deviznem transakcijskem racunu 2188 266
Terjatve za kratkorocne depozite - 8.101
Skupaj denarna sredstva 2.188 8.367

Med denarnimi sredstvi Druzba izkazuje dobroimetje na transakcijskem ra¢unu. Druzba ne posluje z gotovino in nima blagajne.

8. Kratkorocne aktivne ¢asovne razmejitve

Kratkoro¢ne aktivne ¢asovne razmejitve, v znesku 410 (v letu 2014 528 tiso¢ EUR), predstavljajo kratkoro¢ni del aktivnih ¢asovnih
razmejitev, ki bodo v roku 1 leta prenesene v strogke.

Gre za razmejene stroske zavarovanj, naro¢nin, provizij in druge podobne stroske.

9. Kapital

Vtiso¢ EUR
Osnovni kapital 8 8
Kapitalske rezerve 571 1.456
Presezek iz prevrednotenja — aktuar (2) (1)
Preneseni Cisti dobicek iz preteklih let - 762
(isti dobitek poslovnega leta (487) (1.647)
Skupaj 90 578

Do 29. 10. 2014 je bila Druzba v 75-odstotni lasti druzbe Heta Asset Resolution GMBH, katere 100-odstotni lastnik je Hypo Alpe-A-
dria-Bank International AG. Preostali 25-odstotni deleZ je bil v neposredni lasti Hypo Alpe-Adria Bank International AG.

0Od 29. 10. 2014 je osnovni kapital Druzbe sestavljen iz kapitalskega deleza edinega lastnika, to je Hypo Alpe-Adria bank, d. d., Ljublja-
na.

a) Osnovni kapital

Osnovni kapital druzbe je vplacal njen lastnik.

b) Zakonske rezerve

Druzba v letih 2015 in 2014 ni oblikovala zakonskih rezerv, ker znasajo kapitalske rezerve na dan 31. 12. 2015 571 tiso¢ EUR in pred-
stavljajo vec kot 10 % osnovnega kapitala.
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¢) Preneseni Cisti dobicek

Preneseni &isti dobicek je sestavljen iz dobickov preteklih let, ki se letno prenagajo iz postavke Cisti dobi¢ek poslovnega leta. V letu
2015 je skupsc¢ina druzbenikov Druzbe potrdila predlog vodstva, da se preneseni Cisti dobicek iz preteklih let, v vi$ini 762 tiso¢ evrov,
porabi za pokrivanje izgube poslovnega leta 2014.

d) Cisti dobicek poslovnega leta

Cisti dobicek poslovnega leta se lahko porabi za:
 oblikovanje zakonskih rezerv,

« oblikovanje rezerv za lastne deleze,

« oblikovanje statutarnih rezerv in

« oblikovanje drugih rezerv iz dobicka.

e) Vpliv rasti cen na realno vrednost kapitala

Leto 2015 Vtiso¢ EUR
Inesek % rasti Izracunan ucinek I(onglran. F'S.t'
poslovni izid
Kapital brez tekotega dobitka 577 -0,5% (8) (569)
(isti poslovni izid poslovnega leta (187)
Rast cen Zivljenjskih potrebstin za leto 2015 -0,5%
Leto 2014 Vtisoc EUR
Inesek % rasti Izra€unan ucinek I(onglran. F'?“
poslovni izid
Kapital brez tekoCega dobicka 2.207 0,2% L (1.651)
(isti poslovni izid poslovnega leta (1.647)
Rast cen Zivljenjskih potrebsin za leto 2014 0,2%

10. Rezervacije in dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve

Vtiso EUR
Rezervacije za odpravnine pred upokojitvijo 50 61
Rezervacije za reorganizacijo 446 -
Rezervacije za jubilejne nagrade 7 2
Rezervacije za zunajbilancne obveznosti - nekorisceni krediti 29 29
Druge rezervacije 682 3.868
Rezervacije skupaj 1.228 3.979
Dolgorocne pasivne razmejitve 352 362
Skupaj 1.580 (AN
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Druzba ima konec leta oblikovane rezervacije za ugodnosti zaposlencev na podlagi SRS 10.44 in MRS 19, rezervacije za reorganizacijo
in druge rezervacije, ki se nanasajo na zunajbilan¢ne obveznosti in obveznosti iz naslova davénoingpekcijskih nadzorov.

Rezervacije za zunajbilan¢éne obveznosti so oblikovane zaradi kreditnega tveganja za odobrene, vendar $e ne izkori$¢ene dolgoro¢ne fi-
nan¢ne nalozbe. Rezervacije za zaposlence so oblikovane za dolgoro¢ne zasluzke, kot so jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi
na podlagi aktuarskega izracuna. Zadnji aktuarski izracun je bil narejen po stanju 31. 12. 2015.

Pomembnejse predpostavke, uporabljene pri izracunu, so:

« diskontni faktor: 1,8 % letno,

« Stevilo zaposlenih, upravicenih do izplacila: 82,

o ocena prihodnje rasti pla¢ v druzbi: 1,5 % letno nominalno,

» ocena fluktuacije zaposlenih za nedolocen ¢as: do 35 let - 6,0 %, nad 35 do 45 let - 4,5 %, nad 45 let — 2,5 %.

Dolgorocne pasivne ¢asovne razmejitve se nanasajo na dolgoro¢no odlozene prihodke. Gre za vplacane zneske odobritvenih provizij.
Vplacane provizije se enakomerno razmejijo glede na skupno stevilo obrokov iz sklenjene pogodbe.

Gibanje rezervacij
V tiso€ evrih
Rezervacije za ugodnosti zaposlenih Druge rezervacije

Rezervacije za zunaj-
Jubilejne nagrade  bilancne obveznosti  Druge rezervacije
- nekorisceni krediti

Rezervacije za Skupaj
reorganizacijo

Odpravnine pred
upokojitvijo

Stanje na 1. 1. 2014 28 17 - 690 - 735
Dodatno oblikovanje 50 6 3 3.178 - 3.267
(rpanje - @ - - - ()
Odprava () - (1) - - (1)
Stanje na 31. 12. 2014 61 2 29 3.868 - 3.979
Dodatno oblikovanje 1 37 326 446 810
(rpanje - - - (3.307) - (3.307)
Odprava (8) (4) (31) (205) - (254)
Stanje na 31. 12. 2015 54 17 29 682 446 1.228
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12. Dolgorocne in kratkoro¢ne financne obveznosti

Vtiso¢ EUR
Dolgorocne financne obveznosti do druzb v Skupini 82.094 78.355
Kratkorocne financne obveznosti do druzb v Skupini 35.265 75.305
Skupaj financne obveznosti 17.359 153.660

Med dolgoro¢nimi finan¢nimi obveznostmi Druzba izkazuje dolgove iz prejetih posojil po posojilnih pogodbah. Ob zacetnem
pripoznanju se dolgoro¢ne finanéne obveznosti ovrednotijo z zneski iz posojilnih pogodb, ki jim sledi prejem denarnih sredstev na
transakcijski ra¢un, zmanjsujejo pa se za odplacane zneske.

Del dolgoro¢nih obveznosti, ki zapade v placilo v letu 2016, je prikazan med kratkoro¢nimi finan¢nimi obveznostmi.

Druzba skrbno nadzoruje gibanje obrestnih mer in zmanjsuje obrestno tveganje s tem, da se tudi na strani aktive dogovarja za enake
gibljive obrestne mere.

12. Kratkoroc¢ne poslovne obveznosti

Vtiso€ EUR
Kratkorocne poslovne obveznosti do druzb v Skupini 2 2
Kratkorocne poslovne obveznosti do dobaviteljev 423 1.070
Kratkorocne poslovne obveznosti na podlagi prejetih predujmov 925 1.001
Kratkorocne obveznosti do zaposlencev 87 ol
Kratkorocne poslovne obveznosti do drzavnih in drugih institucij 2.521 1.363
Druge kratkorocne poslovne obveznosti 620 32
Skupaj poslovne obveznosti .578 3.652

13. Kratkoroc¢ne pasivne Casovne razmejitve

Vtisoc EUR
Vkalkulirani stroski in odhodki 1112 1112
Kratkorocno odloZeni prihodki 235 308
Skupaj 1.347 1.420

Letno poroéilo 2015 49



- Hypo Alpe-Adria-Leasing

Racunovodsko poro¢ilo

Pojasnila postavk v izkazu poslovnega izida

14. Cisti prihodki od prodaje proizvodov in storitev, razen najemnin
V tisoc EUR

2015 2014

(isti prihodki od prodaje storitev 1.110 1.760

Drugi prihodki od prodaje storitev predstavljajo zaratunane opomine, zavarovalniske provizije, stroske pred¢asnih zaklju¢kov pogodb
in druge stroske, zaracunane najemnikom iz pogodb finan¢nega najema.

15. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi poslovnimi prihodki)

Vtisoc EUR
Prihodki od odprave rezervacij 251 13
Drugi poslovni prihodki m h
Skupaj 422 87

Drugi poslovni prihodki predstavljajo prihodke iz lizinga, prihodke iz Ze odpisanih terjatev in prihodke iz izlo¢enih osnovnih redstev.

16. Stroski

a) Razclenitev stroskov po izvirnih vrstah

Vtiso EUR
Stroski materiala 3l 76
Stro3ki storitev 2.587 3.281
Skupaj stroski materiala in storitev 2.621 3.357
Stroski plac 1.388 1.710
Stroski pokojninskih zavarovanj 162 195
Stroski drugih socialnih zavarovanj 101 19
Drugi stroski dela 193 266
Skupaj stroski dela 1.844 2.290
Amortizacija 12 45
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopredmetnih in opredmetenih osnovnih sredstvih 3 1
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 194 482
Skupaj odpisi vrednosti 239 528
Skupaj stroski 14.70L 6.175
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b) Razclenitev stroskov po funkcionalnih vrstah

Vtiso¢ EUR
Amortizacija materialnih pravic 20 8
Amortizacija pohiStva in druge opreme 8 11
Amortizacija racunalniske opreme i 8
Amortizacija motornih vozil - 15
Skupaj 2 L5

Stroski amortizacije so posledica amortiziranja opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev po metodi enakomernega
¢asovnega amortiziranja ter po stopnjah, navedenih v racunovodskih usmeritvah, v tockah Neopredmetena in opredmetena osnovna
sredstva.

17. Drugi poslovni odhodki

Vtiso EUR
Rezervacije za zunajbilancne obveznosti 34 33
Rezervacije za reorganizacijo Ly7 -
Druge rezervacije 327 3.178
Skupaj rezervacije 808 3.21
Drugi poslovni odhodki 127 150
Skupaj drugi poslovni odhodki 935 3.361

Med stroski rezervacij Druzba izkazuje stro$ke rezervacij za zunajbilan¢ne obveznosti, ki se nanasajo na ze odobrene, vendar $e ne
izkori$¢ene kredite, rezervacije za reorganizacijo ter druge rezervacije, med katere sodijo rezervacije za jubilejne nagrade in odpravni-
ne ob upokojitvi ter rezervacije za bodo¢e mozne obveznosti.

Med drugimi stroski Druzba izkazuje dajatve, ki niso odvisne od stroskov dela ali drugih vrst stroskov. Ostali stroski se nanasajo na
sodne takse, ¢lanarine, stroske za donatorstvo in humanitarne namene ter drugo.

18. Financ¢ni prihodki

V tiso€ EUR
Financni prihodki iz posojil, danih druzbam v Skupini L e
Obrestni prihodki I 7
Financni prihodki iz posojil, danih drugim 10.535 12.467
Obrestni prihodki 7.4,02 10.361
Prevrednotovalni financni prihodki (tecajne razlike) 448 87
Drugi financni prihodki 2.685 2.019
Skupaj financni prihodki 10.539 12.544
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19. Finan¢ni odhodki iz oslabitve in odpisov finan¢nih nalozb

Vtisoc EUR
0dhodki iz oslabitve finan¢nih nalozb 3.219 2893
0dhodki iz odprave pripoznanja financnih nalozb 3 10
Skupaj financni odhodki iz oslabitve in odpisov fianancnih nalozb 3.292 2.903

Finan¢ni odhodki vklju¢ujejo odhodke za popravke terjatev iz naslova posojil in fina¢nega lizinga (tako individualne kot skupinske)
in druge finan¢ne odhodke. Popravki terjatev so pojasnjeni v pojasnilu stevilka 3 z naslovom Kratkoro¢ne in dolgoro¢ne finan¢ne
nalozbe.

20. Finan¢ni odhodki iz finan¢nih obveznosti

Vtiso EUR
Financni odhodki iz posojil, prejetih od druzb v Skupini 2.858 3.335
Obrestni odhodki 2.364 3.218
Prevrednotovalni financni odhodki (tecajne razlike) 494 ny
Skupaj financni odhodki iz financnih obveznosti 2.858 3.335

21. Drugi prihodki/odhodki

Vtisoc EUR
Drugi prihodki 10 120
Drugi odhodki (7) (36)

Ostali prihodki se nanasajo na ugotovljene razlike pri aktivacijah pogodb o finan¢nem lizingu, ki izhajajo iz nezara¢unanih provizij.
Vecinski del drugih odhodkov predstavljajo odhodki iz naslova davka na finanéne storitve.
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22. Davek od dohodkov pravnih oseb

V tisoc EUR
Efektivna davcna stopnja 2,01 -26,78
Davek od dohodka 376 542
OdloZeni davek 3N (194)
Skupaj davek od dohodka 8 348
Davek iz dohodka se od davka, ugotovljenega z uporabo osnovne davcne stopnje, razlikuje
kot sledi
Dobicek/(izguba) pred obdavcitvijo 261 (1.299)
Davek, izracunan po predpisani davcni stopnji (2015: 17 %, 2014 17 %) Ll (221)
Davek iz davcno nepriznanih prihodkov (472) (297)
Davek iz davcno nepriznanih odhodkov 1.189 882
Drugo (3) (16)
Skupaj davek od dohodka 8 348

Razkritja povezanih oseb

a) Podatki o clanih vodstva
Druzbo zastopata:

o direktor Matjaz Omejc in

o direktorica Barbara Senicar Hren.

Matjaz Omejc se je vodstvu Druzbe pridruzil 1. 10. 2015.
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24. Pregled poslov in zasluzkov s klju¢nimi osebami v podjetju v letu 2015
V tisoC EUR
Zaposleni na

podlagi individualne
pogodbe

Barbara Senicar Hren Matjaz Omejc

(direktorica)* (direktor)**

Prejemki in druge kratkorocne ugodnosti 342 10 2

*Direktorica Druzbe Barbara Seni¢ar Hren je hkrati tudi direktorica Ra¢unovodstva in poroc¢anja ter prejema prejemke enako kot
zaposleni na podlagi individualne pogodbe. Hkrati prejema tudi dodatek za vodenje od 1. 9. 2014 dalje.

**Direktor Matjaz Omejc je hkrati direktor Produktnega vodenja ter prejema prejemke enako kot zaposleni na podlagi individualne
pogodbe. Hkrati prejema tudi dodatek za vodenje od 1. 10. 2015 dalje.

Druzba ni oblikovala popravkov za terjatve do vodstva Druzbe ali zaposlenih po individualni pogodbi. Vodstvo Druzbe nima delezev
v raz$irjenem dobicku.

Podjetje na dan porocila nima zahtev zaposlencev po izpla¢ilih na podlagi dolo¢b zakona, kolektivne pogodbe ali pogodbe o zaposli-
tvi, ki bi jim podjetje nasprotovalo. Rezervacije za ta izplacila niso bila oblikovana.

25. Pregled poslov in zasluzkov s klju¢nimi osebami v podjetju v letu 2015

Transakcije s podrocja depozitov in vodenja transakcijskih racunov

Druzba ima odprt transakcijski racun pri povezani osebi Hypo Alpe Adria Bank, d. d. S tega naslova Druzbe povezani osebi placujejo
stroske vodenja racunov, stroske provizij in podobno. Presezke likvidnostnih sredstev Druzba veZe pri povezani druzbi Hypo Alpe
Adria Bank, d. d. Vse transakcije so opravljene pod pogoji, ki se sklepajo z nepovezanimi strankami za podobne transakcije.

Prejeta posojila od povezane druzbe

Druzba se financira s posojili, prejetimi s strani povezanih oseb Hypo Group Alpe Adria AG in Hypo Alpe Adria Bank, d. d. Druzba
placuje obresti za prejeta posojila v skladu s podpisano pogodbo. Ocenjujemo, da so pogoji prejetih posojil primerljivi s tistimi, ki bi
jih Druzba lahko pridobila pri nepovezanih osebah.
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Druga pojasnila

a) Podatki o znesku, porabljenem za revizorja

V tiso€ EUR

Ostali

Revidiranje letnega porocila 16 13 -
Druge storitve revidiranja 5 5 A
Skupaj 21 18 A

V letu 2015 znasa znesek, porabljen za revidiranje letnega poro¢ila, 16 tiso¢ evrov (v letu 2014: 13 tiso¢ EUR).

b) lIzjava o poslovanju z nadrejeno druzbo in drugimi odvisnimi druzbami v Skupini

V skladu s 545. in 546. ¢lenom Zakona o gospodarskih druzbah podajamo izjavo, da Druzba v njej znanih okoli$¢inah storitve med
povezanimi osebami izvr$uje po obi¢ajnih trznih pogojih.

Druzba je v letu 2015 v vseh poslih, ki so potekali z mati¢no druzbo in ostalimi povezanimi druzbami v Skupini, dobila ustrezna placi-
la in vracila in na osnovi poslov ni bila prikraj$ana.

Vodstvo

Barbara Senic¢ar Hren, Matjaz Omejc,

direktorica direktor

Ljubljana, maj 2016
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Upravljanje s tveganji
Kreditno tveganje

Kreditno tveganje je tveganje finan¢ne izgube, ki nastane kot posledica dolZnikove nezmozZnosti, da zaradi katerega koli razloga delno
ali v celoti ne izpolni svoje finan¢ne ali pogodbene obveznosti do druzbe. Upravljanje s kreditnimi tveganji je bistvena sestavina skrb-
nega in varnega poslovanja lizinske druzbe. Skrbno upravljanje s kreditnim tveganjem vklju¢uje preudarno upravljanje razmerja med
tveganjem in donosom ter nadzor in znizanje kreditnega tveganja prek razli¢nih vidikov, kot so kakovost, koncentracija, valuta, rok,
dospelosti, zavarovanje in vrsta kredita oziroma lizinga.

Druzba je v letu 2015 skladno s smernicami in politikami mati¢ne banke nadaljevala z izvajanjem in izpopolnjevanjem kreditnega
procesa.

Druzba je v letu 2015 v sklopu nadaljevala z aktivnostmi, ki terjajo poglobljeno analizo kreditnega portfelja, pri ¢emer je tesno
sodelovala z oddelekom mati¢ne banke Corporate monitoringa, katerega glavna naloga je redna spremljava in zgodnje zaznavanje
potencialno problemati¢nih strank zaradi preprecitve oziroma zmanjsanja prehajanja strank v slab portfelj. Spremljava je potekala
prek vpeljanih odborov za spremljavo problemati¢nih nalozb ter izpopolnjenega procesa izterjave, za zmanj$anje portfelja spremljanih
nalozb. Prek uskladitve kreditnega odbora in odbora za spremljavo nalozb se je nadaljevalo z boljsim obvladovanjem ter identificira-
njem posameznih podrocij tveganj.

Valutno tveganje

V Druzbi obvladujemo valutno tveganje tako, da izravnavamo valuto ¢rpanja posojila na strani virov s terjatvami do strank na strani
sredstev. Ce pride do neuravnotezenosti valut na strani sredstev in virov, se pojavi valutno tveganje. Mese¢no spremljamo stanje razli¢-
nih valut (CHF) in jih mese¢no izravnavamo, tako da je valutna vrzel zanemarljiva.

Obrestno tveganje

Obvladovanje obrestnega tveganja pomeni ugotavljanje usklajenosti obrestnih mer na strani sredstev in virov. Ce obrestne mere na
strani sredstev in virov niso usklajene, se pojavi obrestno tveganje.

V Druzbi uporabljamo svoj model za ugotavljanje obrestnega tveganja, na podlagi katerega izra¢unavamo morebitne dobicke ali izgu-
be, ki nastanejo zaradi zamika ob prilagoditvi obrestnih mer na sredstvih in virih zaradi spremenjenih razmer na trgu.

Druzba za za$cito pred to vrsto tveganj poskrbi z usklajenostjo obrestnih mer na strani sredstev in virov. Najve¢ji delez financiranja na
strani sredstev je zato vezan na variabilno obrestno mero, kar je usklajeno z najetimi krediti na strani virov.

Likvidnost

Za ucinkovito upravljanje in nadzor likvidnostnega tveganja imamo v Druzbi razvite ustrezne nadzorne postopke in informacijski
sistem. Likvidnosti v Druzbi ne upravljamo samo s stali$¢a sredstev kot vira denarnih prilivov, temve¢ tudi v povezavi z moznostjo
pridobitve likvidnih sredstev po ustrezni ceni, kar zagotavlja takoj$njo izpolnitev finan¢nih obveznosti ob zapadlosti. To pomeni pri-
dobivanje dodatnih finan¢nih sredstev po ustrezni ceni.
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Osnovni podatki Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. o. o.:

Vpis v sodni register podjetij: pod SRG. §t 2013/26973

Osnovni kapital: 8.000,00 EUR
Maticna Stevilka: 639597
Identifikacijska $tevilka za DDV: SI116573579
Sifra dejavnosti: 64.910

Transakcijski ra¢un:

Telefon: +386 (0)1 580 44 00
Telefaks: +386 (0)1 580 44 01
E-posta: hypo-leasing@hypo.si

Spletni naslov:

Facebook profil:

Maribor

Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. o. 0., PE Maribor
Trg Leona Stuklja 4

SI-2000 Maribor

T: +386 (0)2 450 39 00

F: +386 (0)2 450 39 01

Murska Sobota

Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. o. 0., PE Murska Sobota
Kocljeva ulica 2

SI-9000 Murska Sobota

T: +386 (0)2 530 81 70

F: +386 (0)2 530 81 77

Celje

Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. o. 0., PE Celje
Ljubljanska cesta 20

SI-3000 Celje

T: +386 (0)3 425 73 10

F: +386 (0)3 425 73 11

Velenje

Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. 0. 0., Poslovalnica Velenje
Saleska cesta 19

SI-3320 Velenje

T: +386 (0)3 425 73 59

F: +386 (0)3 587 16 81

http://www.hypo-alpe-adria.si

Hypo Alpe-Adria-Leasing -

SI56 3300 0000 6089 069 (Hypo banka)

https://www.facebook.com/hyposlovenija

Kranj

Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. o. 0., PE Kranj
Koroska cesta 1

SI-4000 Kranj

T: +386 (0)4 201 07 70

F: +386 (0)4 201 07 71

Koper

Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. o. 0., PE Koper
Ferrarska ulica 30

SI-6000 Koper

T: +386 (0)5 663 78 20

F: +386 (0)5 663 78 30

Nova Gorica

Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. o. 0., PE Nova Gorica
Cesta 25. junija la

SI-5000 Nova Gorica

T: +386 (0)5 330 24 90

F: +386 (0)5 330 24 91

Novo mesto

Hypo Alpe-Adria-Leasing, d. o. 0., PE Novo mesto
Rozmanova ulica 34a

SI-8000 Novo mesto

T: +386 (0)7 371 90 80

F: +386 (0)7 371 90 81
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